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Rettungsdienste
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Amtliche Bekanntmachungen

der Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden

Polizei Kirchheimbolanden 06352/9110

Uberfall, Verkehrsunfall 110

Feuerwehr, Notarzt, Rettungsdienst 112

Krankentransport 06352/19222

Bereitschaftszentrale Rockenhausen

und Kirchheimbolanden 116117

Westpfalzklinikum Standort Ill Kirchheimbolanden ~ 06352/4050

Westpfalzklinikum Standort IV Rockenhausen 06361/4550

Notdienstapotheken 0180/5258825 + PLZ
Arzte

Arztlicher Bereitschaftsdienst

Telefon: 116117

Wenn ohne unmittelbare Behandlung Lebensgefahr besteht oder
bleibende gesundheitliche Schaden zu befiirchten sind, ist der Ret-
tungsdienst 112 zu alarmieren.

Zahnarzte

Schmerzpatienten kdnnen den zahnérztlichen Notdienst unter fol-
genden Service-Nr. erfragen:

Donnersbergkreis: 06305/7150414

Kreis Alzey-Worms: 06731/7362

Kreis Bad Kreuznach: 0180/5040308

Pflegedienste

Okumenische Sozialstation

Tagesbetreuung Haus-Vergiss-mein-nicht 06352/70597-13

Donnersberg-Ost gGmbH 06352/705970
Tagespflege Am Mozartbrunnen 06352/7505620
Seniorenresidenz Kirchheimbolanden 06352/713200
Diakonissen Seniorenzentrum Wolfstift 06352/70320
Mobile Pflege Donnersberg 06351/124880
PROMEDICA Plus, Griinstadt-Bolanden 06352/78840060

Ambulanter Pflegedienst Nordpfalz
Pflege- und Betreuungsdienst Donnersberg GmbH 06361/994490

Okumenische Sozialstation Donnersberg-Oste.V.0  6351/989769

Alltagsbegleiter Kirchheimbolanden 06352/7190988
Beratungsdienste

Pflegestiitzpunkt Donnersbergkreis-West,

Rockenhausen 06361/4590739

Pflegestiitzpunkt Donnersbergkreis-Ost,

Kirchheimbolanden 06352/7190619

Gemeindeschwester plus Eva Miiller,

Donnershergkreis 0162/3341419

Krebsgesellschaft Rheinland-Pfalz e.V.,

Beratungszentrum Kaiserslautern 0631/3110830

Beratungsstelle fiir Eltern, Kinder und Jugendliche 06352/7532570
Caritas-Zentrum Kaiserslautern,

Auf3enstelle Kirchheimbolanden 0631/361200
Sozial- und Lebensberatungsstelle des

Diakonischen 06352/7532570
Betreuungsverein Kirchheimbolanden e.V. 06352/67149
Diakonisches Werk Pfalz Schuldern- und

Insolvenzberatung 06352/7532570

Selbsthilfegruppe fiir Personen mit Alkoholproblemen 06364/1357

Frauenhaus Donnersberg 06352/4187
Opfertelefon Weifer Ring 116006
WeiRer Ring Donnersbergkreis 06362/994288
Betreuungsverein Donnersberge.V. 06361/3746
Gesprachskreis Depprissionen 06351/1465399

oder 06302/ 3020
Selbsthilfegruppe ,Alltagsbewaltigung” 06357/509886
oder Selbsthilfegruppe ,Sucht* 06361/9947167

Selbsthilfegruppe fiir Angeh&rige von Demenzerkranken

Viktoria.ginkel@pfalzklinikum.de 06381/920980

Evan./Kath. Telefonseelsorge 0800/1110111

Al-Anon Angehdrige von Alkoholikern 0151/21275368
und 06357/7415

VdK Donnersberg, Beratungsstelle

Kirchheimbolanden 06352/7505610

VdK Donnersberg, Beratungsstelle Rockenhausen 06361/9941820

Verbandsgemeindeverwaltung
Kirchheimbolanden 06352/40040

Verwaltungssitz Neue Allee 2, 67292 Kirchheimbolanden
Internet: www.kirchheimbolanden.de,

E-Mail-Adresse: vg@kirchheimbolanden.de
Offnungszeiten:

Montag 8.00 Uhr bis 12.00 Uhrund 14.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Dienstag 8.00 Uhr bis 12.00 Uhr und 14.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Mittwochs ~ 8.00 Uhrbis 12.00 Uhr und nachmittags geschlossen
Donnerstag ~ 8.00 Uhrbis 12.00 Uhr und 14.00 Uhr bis 18.00 Uhr
Freitag 8.00 Uhrbis 12.00 Uhr

Ruftaxi bei der Kreisverwaltung Donnersbergkreis/
DVG Donnersbergverkehrsgemeinschaft
Omnibusverkehr Rhein-Nahe GmbH Betrieb Alzey

06352 /710192
0671 /841200

Verbandsgemeindewerke

Strom Pfalzwerke 0800/797777
EWR Worms 0800/8484841
Gas Pfalzgas 0800/1003448
EWR Worms 0800/8484841
Frischwasser WVR Bodenheim 06135/730
Notdienst auBerhalb der Offnungszeiten 06135/6500

Abwasser Verbandsgemeindewerke Kirchheimbolanden 06352-7180191
Notdienst auBerhalb der Offnungszeiten 0171/6540510

Dannenfels
Ortsbiirgermeister Ernst-Ludwig Huy, mail@gemeinde-dannfels.de

1. Nachtragshaushaltssatzung der
Jahr 2022 vom 21.11.2022

Der Ortsgemeinderat hat aufgrund von § 98 Gemeindeordnung fiir Rheinland-Pfalz in der
derzeit giiltigen Fassung folgende Nachtragshaushaltssatzung beschlossen, die nach Ge-
nehmigung durch die Kreisverwaltung Donnersbergkreis als Aufsichtsbehorde vom
18.11.2022 - AZ.: 2/22 - hiermit bekannt gemacht wird:

§ 1 Ergebnis- und Finanzhaushalt
Mit dem Nachtragshaushaltsplan werden festgesetzt:

gegeniiber verandert nunmehr
bisher um festgesetzt auf
1.im Ergebnishaushalt
der Gesamtbetrag der Ertrage auf 1.829.360€  -30.030€ 1.799.330 €
der Gesamtbetrag der Aufwendungen auf2.074.900 € 54.770€ 2.129.670 €
Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag auf  -245.540 € -84.800 € -330.340 €
2.im Finanzhaushalt
der Saldo der ordentlichen Ein- und
Auszahlungen auf -177.140 € -84.800 € -261.940 €
die Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0€ 0€ 0€
die Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 36.600 € 49.500 € 86.100 €
derSaldo der Ein- und Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit -36.600 € -49.500 € -86.100 €
der Saldo der Ein- und Auszahlungen aus Finanzierungs-
tatigkeit 213.740 € 134.300€ 348.040 €

§ 2 Gesamtbetrag der vorgesehenen Kredite
Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Kredite, deren Aufnahme zur Finanzierung von Investi-

tionen und InvestitionsfoderungsmaBnahmen erforderlich ist, wird gegentiber der bisheri-
gen Festsetzung in Hohe von 36.600 € um 49.500 € erhoht und auf 86.100 € neu festge-
setzt. Davon dienen voraussichtlich 27.000 € zur Zwischenfinanzierung.

§ 3 Verpflichtungsermachtigungen
Verpflichtungsermdchtigungen werden nicht veranschlagt.

Ortsgemeinde Dannenfels fiir das

§ 4 Steuersdtze
Die Steuersatze fiir die Gemeindesteuern werden nicht gedndert.

§ 5 Gebiihren und Beitrdge
Die Sdtze der Gebiihren fiir die Benutzung von Gemeindeeinrichtungen und der Beitrédge fiir
standige Gemeindeeinrichtungen werden nicht gedndert.

§ 6 Stellenplan
Dervom Ortsgemeinderat am 09.03.2022 beschlossene Stellenplan wird nicht gedndert.

§ 7 Eigenkapital

Der Stand des Eigenkapitals zum 31.12.2019 betrdgt 1.012.885,73 €
Der Stand des Eigenkapitals zum 31.12.2020 betrdgt 1.140.719,94 €
Dervoraussichtliche Stand des Eigenkapitals zum 31.12.2021 betrdgt 938.459,94 €
Dervoraussichtliche Stand des Eigenkapitals zum 31.12.2022 betrdgt 608.119,94 €
Dervoraussichtliche Stand des Eigenkapitals zum 31.12.2023 betrdgt 452.929,94 €

Dannenfels, 21.11.2022
gez. Huy, Ortsbiirgermeister

Hinweis:

a) Der Nachtragshaushaltsplan liegt vom 05.12.2022 bis 16.12.2022 bei der Verbandsge-
meindeverwaltung Kirchheimbolanden (Neue Allee 2, Rathaus, Zimmer 116) wahrend der
Dienstzeiten 6ffentlich aus.

b) Satzungen, die unter Verletzung der Verfahrens- oder Formvorschriften der Gemeindeord-
nung zustande gekommen sind, gelten ein Jahrnach der Bekanntmachung als von Anfang an
giiltig zustande gekommen. Dies gilt nicht, wenn

1. die Bestimmungen iiber die Offentlichkeit der Sitzung, die Genehmigung, die Ausferti-
gung oder die Bekanntmachung der Satzung verletzt worden sind, oder

2.vorAblauf derin Satz 1 genannten Frist die Aufsichtsbehdrde den Beschluss beanstandet
oderjemand die Verletzung derVerfahrens- oder Formvorschriften gegeniiber der Gemeinde-
verwaltung unter Bezeichnung des Sachverhalts, der die Verletzung begriinden soll, schrift-
lich geltend gemacht hat.

Hat jemand die Verletzung nach Satz 2 Nr. 2 geltend gemacht, so kann auch nach Ablauf der
in Satz 1 genannten Frist jedermann diese Verletzung geltend machen.

Mérsfeld

OrtsbiirgermeisterJan Volker, mail@gemeinde-moersfeld.de

Bekanntmachung

Durchfiihrung des Baugesetzbuches;

Aufhebung des Bebauungsplans ,Hinter den Wingerten 3 — Anderung 1“

- Offentliche Auslegung des Bebauungsplanentwurfs zur Aufhebung gem. § 3 Abs. 2 BauGB
Ortsgemeinde Morsfeld

Der Ortsgemeinderat Morsfeld hat in seiner Sitzung am 27.11.2019 die Aufhebung des Be-
bauungsplans ,Hinter den Wingerten 3 — Anderung 1% beschlossen. Die Ortsgemeinde
mochte kiinftig in diesem Bereich keine Wohnbaunutzung mehrvorsehen.

Anlass und Ziele der Planung:

Der Bebauungsplan ,Hinter den Wingerten 3- Anderung 1% ist am 06.07.2001 durch Be-
kanntmachung in Kraft gesetzt worden und seitdem giiltig. Der B-Plan hatte den vorherigen
Plan ,Hinter den Wingerten 3“ ersetzt. Im Gebiet ,Hinter den Wingerten 3“ wurden seither
weder Baugrundstiicke gebildet noch ErschlieBungsma3nahmen durchgefiihrt, die meisten
Flachen werden nach wie vor landwirtschaftlich genutzt. Das rd. 1,7 ha grofe Baugebiet liegt
im Nordosten der Gemeinde.

Der Geltungsbereich des aufzuhebenden Bebauungsplans ,,Hinter den Wingerten 3 - Ande-
rung 1,, istim nachfolgenden Lageplan dargestellt:
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Parallel mit der Aufhebung des Bebauungsplans ,Hinter den Wingerten 3 - Anderung 1“ soll-
te ein neuer B-Plan ,,An der alten Viehwaage“ aufgestellt werden. Die Ortsgemeinde hat im
Zuge einer frithzeitigen Trager — und Behdrdenbeteiligung geméaf § 4 Abs. 1 BauGB im Sep-
tember 2020 Stellungnahmen zur Aufhebung und Neuaufstellung eingeholt. In der Stellung-
nahme des Landesamtes fiir Geologie und Bergbaus vom 07.10.2020 und der SGD Siid vom
30.09.2020 wurde daraufverwiesen, dass der Geltungsbereich im,,Bereich eines auf Queck-
silber verliehenen, bereits erloschenen Bergwerkfeldes ,,Therese“ liegt. Bei der Untersu-
chung durch icp Ingenieure und weitergehende Beprobungen ergab sich, dass eine erhdhte
Quecksilberkonzentration vorzufinden ist, weshalb die Realisierung eines Wohngebietes an

dieser Stelle ohne vorherige umfangreiche Sanierungsmainahmen nicht moglich ist. Auf-
grund der Ergebnisse der bodenschutzfachlichen Bewertung sind gesunde Wohn- und Ar-
beitsverhdltnisse nicht gewdhrleistet. Die Ortsgemeinde verzichtet deshalb dort zukiinftig
grundsatzlich auf die Ausweisung eines Wohngebietes. Der Ortsgemeinderat hat am
12.10.2022 beschlossen, die Offenlage zur Aufhebung des B-Plans durchzufiihren.

Der Geltungsbereich des aufzuhebenden B-Plans ,,Hinter den Wingerten 3 — Anderung 1¢
umfasst die Flurstiicke Plan-Nrn.: 2, 3, 4, 5/2, 9/1, 228 teilweise, 259/10 teilweise, 265/15
teilweise, 265/16 teilweise, 266, 267, 268/1 teilweise, 268/2, 671/2 teilweise, 671/3 und
671/4in der Gemarkung Morsfeld.

GemdnR § 3 Abs. 2 Baugesetzbuch BauGB in der aktuellen Fassung der Bekanntmachungvom
03. November 2017 (BGBL. I S. 3634) liegen die vollstindigen Unterlagen sowie die vorlie-
gende offentliche Bekanntmachung in der Zeit zwischen

12.12.2022 bis einschlieBlich 19.01.2023

Wahrend der Auslegungsfrist konnen Biirgerinnen und Biirger Stellungnahmen zum Bebau-
ungsplanentwurf abgeben.

Die Einsichtnahme in die ausgelegten Planunterlagen ist wahrend der Dienststunden in der
Bauabteilung, Zimmer 210 oder 211 moglich. Eine vorherige Terminvereinbarung wahrend
der Dienststunden ist unter der Telefonnummer 06352/4004-403, -400 oder -401 oder per
Email vg@kirchheimbolanden.de maglich.

Dienststunden: montags und dienstags von 8.00 Uhr bis 12 Uhr und 14.00 Uhr bis 16 Uhr,
mittwochs von 8.00 Uhr bis 12.00 Uhr, donnerstags von 8.00 Uhr bis 12.00 Uhr und 14.00
Uhr bis 18.00 Uhr und freitags von 8.00 Uhr bis 12.00 Uhr. Alle Unterlagen konnen wahrend
des Zeitraums der 6ffentlichen Auslegung zusatzlich auch im Internet, auf der Homepage der
Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden, unter

www.kirchheimbolanden.de/de/moersfeld-leben-und-wohnen-bauleitplanung.html

Im Rahmen der &ffentlichen Auslegung sind folgende Planunterlagen verfiighar und kénnen
eingesehen werden:
Entwurf der Begriindung zur Aufhebung des Bebauungsplans Stellungnahmen aus der Be-

hordenbeteiligung Bodengutachten icp 6/2020 Lageplan und Laborergebnisse 11/2021

— Hinweise:

Gemaf § 3 Abs. 2 Satz 2 BauGBi.V.m. § 4a Abs. 6 BauGB wird darauf hingewiesen, dass nicht
innerhalb der Auslegungsfrist abgegebene Stellungnahmen bei der Beschlussfassung tiber
den vorhabenbezogenen Bebauungsplan unberiicksichtigt bleiben kénnen, sofern die Ge-
meinde deren Inhalt nicht kannte und nicht hatte kennen miissen und deren Inhalt fiir die
RechtmédRigkeit des Bebauungsplanes nicht von Bedeutung ist.

Weiterhin wird darauf hingewiesen, dass ein Antrag nach § 47 der Verwaltungsgerichtsord-
nung (Normenkontrollklage) unzuldssig ist, soweit mit ihm Einwendungen gemacht werden,
die vom Antragstellerim Rahmen der Auslegung nicht oder verspdtet gemacht wurden, aber
hatten geltend gemacht werden kénnen.

Die Beteiligung der Behdrden und sonstiger Trager offentlicher Belange gemaf § 4 Abs. 2
BauGB und der Nachbargemeinden § 2 Abs. 2 BauGB erfolgt parallel zur Offenlage.

Morsfeld den, 02.12.2022

gez. Volker, Ortshiirgermeister
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Oberwiesen
Ortsbiirgermeisterin Heike Renz, mail@gemeinde-oberwiesen.de

Bekanntmachung

Durchfiihrung des Baugesetzbuches;

Aufstellung eines Bebauungsplans ,,Auf dem Bangert — An-

derung 2 und Erweiterung*in der Ortsgemeinde Oberwiesen

- Bekanntmachung des Aufstellungsbeschlusses gem. § 2
Abs. 1 BauGB zur Einleitung des Verfahrens nach § 13b
BauGB

Gemafs § 2 Abs. 1 BauGB in der aktuellen Fassung der Be-
kanntmachung vom 03.November 2017 (BGBL. | S. 3634)
wird hiermit bekannt gemacht, dass die Ortsgemeinde Ober-
wiesenam 16.11.2022 die Aufstellung eines Bebauungspla-
nes ,,Auf dem Bangert — Anderung 2 und Erweiterung® be-
schlossen hat. Der Bebauungsplan soll nach den Vorschrif-
ten des § 13b BauGB zur Einbeziehung von Auenbereichsf-
lachenin das beschleunigte Verfahren nach § 13a BauGB zur
Schaffungvon Wohnbaugrundstiicken aufgestellt werden. Im
beschleunigten Verfahren gelten die Vorschriften des § 13
Abs. 2 und 3 Satz 1 BauGB entsprechend. Die Voraussetzun-
gen fiir die Aufstellung nach § 13b BauGB liegen vor.

Lage und Geltungsbereich:

Der Geltungsbereich befindet sich siidlich des Bebauung-
splangebiets ,,Aufdem Bangert“ und bildet den Siedlungsab-
schluss in diesem Bereich. Die Anbindung an offentliche
Straf3en erfolgt iber die Strafie ,,Auf dem Bangert“.

In den Geltungsbereich des Bebauungsplanes fallen voraus-
sichtlich folgende Grundstiicke Plan-Nrn: 231 teilweise, 232,
243/2,243/3 und 243/5 teilweise, in der Gemarkung Ober-
wiesen.

Voraussichtlicher Geltungsbereich:

Allgemeine Ziele und Zweck der Planung:

Mit dem Bebauungsplan und der anschliefenden Errichtung
eines Wohnhauses erfolgt eine Abrundung der Siedlungsfla-
chein diesem Bereich. Es kann 1 weiteres Wohnhaus entste-
hen. Das Grundstiick hat noch keine direkte Anbindung an
die StraBe ,,Auf dem Bangert“, dazu muss vom Wendeham-
mer aus ein Teilstlick als 6ffentliche Verkehrsflache festge-
setzt werden. Im Flachennutzungsplan ist die Flache als
Wohnbauflache dargestellt.

Hinweise:

Im beschleunigten Verfahren wird von der Umweltpriifung
nach § 2 Abs. 4, von dem Umweltbericht nach § 2 a, von der
Angabe nach § 3 Abs. 2 Satz 2, welche Arten umweltbezoge-
ner Informationen verfligbar sind, sowie von der zusammen-
fassenden Erklarung nach § 10 Abs. 4 BauGB abgesehen; §
4c BauGB (Uberwachung / Monitoring) ist nicht anzuwenden.
Zu erwartende Eingriffe gelten als im Sinne des § 6 Abs. 3
Satz 6 BauGB vor der planerischen Entscheidung als erfolgt
oder zuldssig.

Oberwiesen, den 02.12.2022

gez. Renz, Ortsbiirgermeisterin

1. Nachtragshaushaltssatzung der Ortsgemeinde
Oberwiesen fiir das Jahr 2022 vom 21.11.2022

Der Ortsgemeinderat hat aufgrund von § 98 Gemeindeordnung fiir Rheinland-Pfalz in der derzeit giiltigen Fassung folgende
Nachtragshaushaltssatzung beschlossen, die nach Genehmigung durch die Kreisverwaltung Donnersbergkreis als Auf-
sichtsbehtrde vom 18.11.2022 - AZ.: 2/22 - hiermit bekannt gemacht wird:

§ 1 Ergebnis- und Finanzhaushalt
Mit dem Nachtragshaushaltsplan werden festgesetzt:

gegeniiber verandert nunmehr
bisher um festgesetzt auf
1.im Ergebnishaushalt
der Gesamtbetrag der Ertrage auf 852.670 € 7.310€ 859.980 €
der Gesamtbetrag der Aufwendungen auf 856.960 € 15.740€ 872.700 €
Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag auf -4,290 € -8.430 € -12.720 €
2. im Finanzhaushalt
derSaldo der ordentlichen Ein- und Auszahlungen 24.660 € -8.430 € 16.230 €
die Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 0€ 0€ 0€
die Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 0€ 0€ 0€
der Saldo der Ein- und Auszahlungen aus Investit 0€ 0€ 0€
der Saldo der Ein- und Auszahlungen aus Finanzierungs-
tdtigkeit - 24.660 € 8.430€ -16.230 €

§ 2 Gesamtbetrag der vorgesehenen Kredite
Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Kredite, deren Aufnahme zur Finanzierung von Investitionen und Investitionsfode-

rungsmaBinahmen erforderlich ist, wird gegeniiber der bisherigen Festsetzung in Hohe von 0 € nicht gedndert.

§ 3 Verpflichtungserméchtigungen
Verpflichtungsermachtigungen werden nicht veranschlagt.

§ 4 Steuersdtze
Die Steuersdtze fiir die Gemeindesteuern werden nicht gedndert.

§ 5 Gebiihren und Beitrdge
Die Sétze der Gebiihren fiir die Benutzung von Gemeindeeinrichtungen und der Beitrdge fiir stindige Gemeindeeinrichtun-

gen werden nicht gedndert.

§ 6 Stellenplan
Dervom Ortsgemeinderat am 14.04.2021 beschlossene Stellenplan wird geédndert. (siehe Seite 40)

§ 7 Eigenkapital
Der Stand des Eigenkapitals zum 31.12.2019 betrdgt 146.016,49 €
Der Stand des Eigenkapitals zum 31.12.2020 betragt 142.835,15 €
Dervoraussichtliche Stand des Eigenkapitals zum 31.12.2021 betragt 84.965,15 €
Dervoraussichtliche Stand des Eigenkapitals zum 31.12.2022 betrdgt 72.245,15 €

Oberwiesen, 21.11.2022
gez. Renz, Ortsbiirgermeisterin

Hinweis:

a) Der Nachtragshaushaltsplan liegt vom 05.12.2022 bis 16.12.2022 bei der Verbandsgemeinde verwaltung Kirchheimbo-
landen (Neue Allee 2, Rathaus, Zimmer 116) wihrend der Dienstzeiten 6ffentlich aus.

b) Satzungen, die unter Verletzung der Verfahrens- oder Formvorschriften der Gemeindeordnung zustande gekommen sind,
gelten ein Jahr nach der Bekanntmachung als von Anfang an giiltig zustande gekommen. Dies gilt nicht, wenn

1. die Bestimmungen iiber die Offentlichkeit der Sitzung, die Genehmigung, die Ausfertigung oder die Bekanntmachung der
Satzung verletzt worden sind, oder

2.vorAblaufderin Satz 1 genannten Frist die Aufsichtsbehdrde den Beschluss beanstandet oderjemand die Verletzung der
Verfahrens- oder Formvorschriften gegeniiber der Gemeindeverwaltung unter Bezeichnung des Sachverhalts, der die Verlet-
zung begriinden soll, schriftlich geltend gemacht hat.

Hat jemand die Verletzung nach Satz 2 Nr. 2 geltend gemacht, so kann auch nach Ablauf derin Satz 1 genannten Frist jeder-
mann diese Verletzung geltend machen.

Stadt Kirchheimbolanden

Dr. Marc Muchow, stadtbuergermeister@kirchheimbolanden.de

Bekanntmachung

Durchfiihrung des Baugesetzbuches;

Aufstellung eines Bebauungsplans ,,Kupferberg West - Er-

weiterung 1“ in der Stadt Kirchheimbolanden

- Bekanntmachung des Aufstellungsbeschlusses gem. § 2
Abs. 1 BauGB zur Einleitung des Verfahrens nach § 13b
BauGB

GemadfR § 2 Abs. 1 BauGB in der aktuellen Fassung der Be-
kanntmachung vom 03.November 2017 (BGBIL. | S. 3634)
wird hiermit bekannt gemacht, dass die Stadt Kirchheimbo-
landen am 16.11.2022 die Aufstellung eines Bebauungspla-
nes ,,Kupferberg West — Erweiterung 1* beschlossen hat.
Der Bebauungsplan soll nach den Vorschriften des § 13b
BauGB zur Einbeziehung von Au3enbereichsflachen in das
beschleunigte Verfahren nach § 13a BauGB zur Schaffung
von Wohnbaugrundstiicken aufgestellt werden. Im beschleu-
nigten Verfahren gelten die Vorschriften des § 13 Abs. 2 und
3 Satz 1 BauGB entsprechend. Die Voraussetzungen fiir die
Aufstellung nach § 13b BauGB liegen vor.

Lage und vorldufige Abgrenzung des Bebauungsplans:
(Gebietsgrofe ca. 3,5 ha) -»

Der vorlaufige Geltungsbereich befindet sich westlich des
Baugebiets ,,Kupferberg West“. Die Verkehrsanbindung er-
folgt tiber vorhandene ErschlieBungsstraBen.

In den Geltungsbereich des Bebauungsplanes fallen voraus-
sichtlich folgende Grundstiicke Plan-Nm: 2780/ 183, 2780/
184, 2780/ 223, 2780 / 240, 2780 / 243, 2813 / 1, 2814,
2816, 2818, 2818/ 2, 2819, 2823/ 1, 2842/ 5, 3080, 3081,
3081/ 2,

3082, 3082/ 2, 3083, 3084 ganz oder teilweise. Alle Flurstii-
cke liegen in der Gemarkung Kirchheimbolanden.

Impressum Amtsblatt der Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden

e g &B;.V i * Allgemeine Ziele und Zweck der Planung:
rd,.ﬂ{ ‘Q\'}Jg@/' + Mit dem Bebauungsplan und der anschlieBenden Erschlie-
- b I e #ﬁk@ o Bung soll der Bedarf an Wohnbaufldchen fiir die Stadt Kirch-
; @fg Eﬁf“‘ : -+ heimbolanden mittelfristig gedeckt werden. Der Flachennut-
m At o f,} zungsplan stellt dafiir bislang eine Wohnbaufldche im Be-
L'.E' - f* -~ reich,Rechts derHaider StraBe* dar, allerdings haben Vorun-

" tersuchungen ergeben, dass dort die Rahmenbedingungen
==.. flir eine ordnungsgemafie Siedlungsentwdsserung schlech-
+ ter zu beurteilen sind als im Bereich Kupferberg West. Die
Stadt hat sich deshalb entschieden, die Wohnbaufldchen-
+ entwicklung in den Bereich Kupferberg West zu verlegen. Im
“% Flachennutzungsplan ist die Flache teilweise als Wohnbau-
flache dargestellt. Im Rahmen der Flachennutzungsplanfort-
schreibungwird der Flachentausch und die VergroBerung des
Bereichs ,,Kupferberg West“ angepasst werden.

Hinweise:

Im beschleunigten Verfahren wird von der Umweltpriifung
nach § 2 Abs. 4, von dem Umweltbericht nach § 2 a, von der
Angabe nach § 3 Abs. 2 Satz 2, welche Arten umweltbezoge-
. nerInformationen verfiigbar sind, sowie von der zusammen-
fassenden Erklarung nach § 10 Abs. 4 BauGB abgesehen; §
4c BauGB (Uberwachung / Monitoring) ist nicht anzuwenden.
Zu erwartende Eingriffe gelten als im Sinne des § 6 Abs. 3
Satz 6 BauGB vor der planerischen Entscheidung als erfolgt
oder zuldssig.

Kirchheimbolanden den 02.12.2022
gez. Muchow

Stadtbiirgermeister

Herausgeber und verantwortlich fiir den amtlichen Teil ist die Verbandsgemeindeverwaltung Kirchheimbolanden, 67292 Kirchheimbolanden, Biirgermeisterin Sabine Wienpahl, (V.i.S.d.P.), Neue Allee 2, Tel. 06352 - 4004-0.

Verlag: SUWE Vertriebs- und Dienstleistungsgesellschaft mbH & Co. KG.

Herstellung: Druck- und Versanddienstleistungen Stidwest GmbH, 67071 Ludwigshafen

Zustellung: PVG Ludwigshafen; zustellreklamation@suewe.de oder Tel. 0631 3737-260
Das Amtsblatt Kircheimbolanden erscheint wochentlich freitags auer an Feiertagen. Das Amtsblatt Kirchheimbolanden wird kostenlos an alle erreichbaren Haushalte der Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden verteilt.
Sofern eine Zustellung des Amtsblattes aufgrund von unvorhersehbaren Stérungen nicht erfolgt sein sollte, kann das jeweils aktuelle Amtsblatt in der Verbandsgemeindeverwaltung Kirchheimbolanden sowie bei der SUWE Vertriebs- und Dienstleistungsgesellschaft mbH & Co. KG in Ludwigshafen bezogen werden.
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Nachrichten

aus der Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden

Feuerwehr

Ehrungen und Beférderungen an der B 280-02.11.1022 - PKW Brand klein A63

WehrﬁjhrerdienStbeSpreChung der Feuerwehr Um 03.44 wird die Feuerwehr Kirchheimbolanden zu einem

° ° ° PKW-Brand auf die A 63 Fahrtrichtung Mainz alarmiert. Der
Verbandsgemelnde Kl rChhelmbOIanden Brand ;lollvor_derAusfahrt Erbes-Biidesheim sein. Die Feuer-
wehr riickt mit 4 Fahrzeugen und 16 Mann aus. Gefunden
wird der Einsatz nach der Anschlussstelle und kurz fiir dem
Autobahnkreuz. Zustédndig ist hier eigentlich die Feuerwehr
Alzey, aber natiirlich l6schen die anriickenden Kréfte den
Brand, der PKW ist aber nicht mehr zu retten. Personenscha-
denistnichtentstanden, zur Tragik des Brandes kommt, dass
die Insassen auf dem Weg zum Flug in den Urlaub nach Frank-
furt waren. Nach dem Abtransport des ausgebrannten Fahr-
zeuges ist der Einsatz um 05.09 Uhr beendet.

Die Wehrfiihrer und Jungendfeuerwehrwarte aller Feuerweh-
ren in der Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden warn am
10.11.2022 zu der Dienstbesprechungim 2 Halbjahreingela-
den. Neben Personalangelegenheiten standen der Bericht
der Brand- und Katastrophenschutzinspekteurs des Land-
kreises, des Kreisfeuerwehrverbandes und die Planungen fiir
2023 auf der Tagesordnung. Wegen der immer noch akuten

Abstanden in der Fahrzeughalle der Feuerwehr Kirchheimbo-
landen statt.
Verbandsbiirgermeisterin Sabine Wienpahl konnte zu Beginn
folgende Ernennungen vornehmen:
Sascha Angst zum stv. Wehrfiihrer der Wehr
Kirchheimbolanden
Luca Schneider zum Wehrfiihrer der Wehr Orbis
Tobias Hennebold zu Wehrfiihrer der Wehr Morsfeld
Johannes Bienroth zum Jugendfeuerwehrwart in
Gauersheim
Marcel Beck zum Jugendfeuerwehrwart in Ilbesheim
Moritz Ropos und Johannes Zinck zum stv.
Jungendfeuerwehrwart in Ilbesheim

Wo neue Fiihrungskrafte ernannt werden, scheiden andere
aus, die Biirgermeisterin bedankte sich bei

- Pascal Ritterspach

- Peter Kilian

fiir hre Dienste und Leistungen als Wehrfiihrer der Wehren
Orbis bzw. Mérsfeld

H 292 Meldung Verkehrsunfall B 47/ L401

Alarmierung der Wehren Bolanden, Kirchheimbolanden und Marnheim, sowie der Feu-
erwehr Dreisen. Der Verkehrsunfall ereignete sich, wie schon so oft, an der Einmiin-
dung der B 47 auf die ehemalige B 40. Insgesamt wurden 3 Personen verletzt und vom
DRK in das Krankenhaus gebraucht. Die Feuerwehr sicherte die Unfallstelle ab und
stellte den Brandschutz sicher. Daneben wurde die Einsatzstelle ausgeleuchtet. Nach
dem Abtransport der beiden PKW war der Einsatz um 19:51 Uhr beendet. Im Einsatz
waren 43 Krdfte aus der VG Kirchheimbolanden und das Personal der Feuerwehr Drei-
sen. Wir werden oft gefragt warum diese Menge Einsatzkrafte und warum auch noch
die Feuerwehr Dreisen, der Unfall war doch bei Marnheim? Wir erleben es leider oft,
dass gerade auf dieser Strecke die Einsatzstelle von den Meldenden im Stress unge-
nau dbermittelt wird. Es gab schon alles, der Unfall kurz vor Dreisen, gemeldet bei
Marnheim und umgekehrt. Um den Betroffenen schnell Hilfe leisten zu kénnen werden
deswegen die Feuerwehren gleichzeitig alarmiert. Die Alarmierung der Einsatzkrafte in
dieser Anzahl erfolgt um auf jeden Fall Hilfe leisten zum konnen. Der Unfall ereignete
sich zu einer Zeit, zu der viele Feuerwehrfrauen und -manner zu Hause sind. Das Glei-
che an einem Werktag vormittags um 10 Uhr sieht ganz anders aus. Da bei der Alarmie-
rung weder der Wochentag, noch die Zeit unterschieden werden kann, wird die Alar-
mierung einer grofen Zahl von Einsatzkréften in Kauf genommen. Daneben ist oft auf
Grund der Erstmeldung unklar ob Menschen in den Fahrzeugen eingeklemmt sind,
auch aus dem Grund wird eine grofie Alarmierung in Kauf genommen.

Welhnachtslesung m
Schneeflocken - locken - Glocken - frohlocken

Einladung zur Biirgersprechstunde
mit Burgermeisterin Sabine Wienpahl|,
telefonisch oder personlich.

: ;emer,vorwe|hnachtllchen - . i
Lesung in den Ratsaal ein. e ‘ ‘ — Dienstag, den 20. Dezember 2022

Donnerstag, den 14:00 bis 16:00 Uhr
' 1 = ZILE'I 25 Uhr Um vorherige Anmeldung unter Angabe
Ihres Anliegens wird gebeten.

Verbandsgemeindeverwaltung

Neue Allee 2
67292 Kirchheimbolanden
Tel. 06352 4004 117, Frau Hemmerle Verbandsgemeinde
* Hans Vanselc _ oder 4004 118, Frau Schneider-Frenzel siichiimbelancen
Fiir das leibliche Wohl ist gesorgt! ' - - E-Mail: bgm@kirchheimbolanden.de Aktiv fur Mensgl }(Zukupft
;»-W"f'e“‘*“““““fs"" ” / ¥ www.kirchheimbolanden.de .. anr et

__daher um vorherige telefonische Anmeldung
~Andrea Hemmerle, Tel. 06352-4004-117 -

‘é?:A"“_l'.‘Ed;‘;;?e"F'e,“zz' g . E S T : Die Verbandsgemeindeverwaltung Kirchheimbolanden, Neue Allee 2, und die Verbandsgemeindewerke Kirch-
=il d"‘e“ Sipgenaence i/ heimbolanden, Gasstr. 4, sind am Donnerstag,08.12.2022, ab 12.00 Uhr, wegen einer Betriebsveranstaltung ge-
: schlossen.

- Bitte beachten Sie: Dle??z?la&esnr-\:i;;;e;\z::,/vwrbltten : | : ] ' : . Rathaus und VG_Werke geschlossen
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Die Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden gratuliert ganz herzlich zur / \\\‘"b) “beShel m
Z a Ortsbiirgermeister Dieter Schroder, mail@gemeinde-ilbesheim.de
“- Verbandsgemeinde Der Biirgerbus verbindet Menschen und
Kirchheimbolanden lebt vom ehrenamtlichen Engagement.
S ilbond Wilhel ‘:'(e“ E:‘Ie:(e}"‘e”f S — Ein Ehrenamtsprojekt der Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden Pfalzwerke Netz AG
Hirun Iihelm Korrell, Kriegsteld oo il Zs .
g N LA Sehr geehrte Anschlussnutzerin, sehr geehrter Anschlussnutzer,
SSbineiienpai AlberiZiegler — hiermit informieren wir Sie, dass die Pfalzwerke Netz AG dringende Erweiterungs-
e e 7 mafinahmen im Stromversorgungsnetz durchfiihrt.
/ Diese Wartungsarbeiten werden ab/am Montag , den 28.11.22 bis Donnerstag
Lot oo oo ,den 8.12.22in der Gemeinde Ilbesheim/Kib in der Zeit zwischen 8 Uhrund 16 Uhr
Blirger fahren Biirger |
Die Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden gratuliert ganz herzlich zur DIE STROMVERSORGUNG WIRD MITTELS
_ : ; . ERSATZSTROMAGGREGAT GEWAHRLEISTET.
Fir die Ortsgemeinden: Bennhausen, Bischheim, Bolanden, Dannen- Eine Einspeisung aus Eigenerzeugungsanlagen ist wahrend der Durchfiihrung der
_ ~ denEheleuteh fels, Gauersheim, llbesheim, Jakobsweiler, Kriegsfeld, Marnheim, Arbeiten nicht moglich.
ﬁA'Va'r'gan”E:dNﬁkfn'i#r'lZ“EZ"e"rj Wi e gioy Morschheim, Mérsfeld, Oberwiesen, Orbis, Rittersheim, Stetten und Siehaben Fragen? Fiir Riickfragen steht Ihnen die Hotline des Kundenservice unter
Betty und Heinrich Minklei, Morschheim o 15.12.1972 die Stadt Kirchheimbolanden der Telefon-Nummer 0621 585 2010 zur Verfiigung.
Maria Luise und Otto Méller, Kirchheimbolanden 0 15.12.1972 =
K d Idris Dastan, Kirchheimbolanden oo 28.12.1972 * o e . . .
"™ sette und Ellmar Graf, Marnheim o 28.12.2022 N Kommen Sie in unser Team als Vielen Dank fiir Ihr Verstindnis,
Sonja und Johann Schiipfer, Oberwiesen 0 29.12.1972 |
7 Ihre Pfalzwerke Netz AG

Z Elke und Edgar Walter, llbesheim e 29.12.1972

Sabine Wienpahl Dr. Marc Muchow Eieteﬂr Schroder Heike Renz Timo Wahl

Tim Mihlbach
o

llbesheim Oberwiesen Marnheim Morschheim

ﬁ derVerbandsgemeinde Kirchheimbolanden
2 /A A

\{ t, k\k\{ W ‘,‘

9

|
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Die Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden

gratuliert ganz herzlich zu folgenden Jubilden im

Dezember 2022

zum 80. Geburtstag
Frau Antje Becker, Marnheim
Herr Klaus Ludwig, Oberwiesen

Herr Andreas Wiinschmann, Kirchheimbolanden
Frau Heidemarie Kleemann, Kirchheimbolanden

Herr Wilfried Janeke, Kirchheimbolanden
Frau Monika Hendel, Kirchheimbolanden

zum 85. Geburtstag
Frau Brigitte Hick, Kirchheimbolanden
Frau Hildegund Meirowsky, Marnheim
Frau Gerdi Albert, Bolanden
Frau Christl Kelly, Kirchheimbolanden
Herr Horst Bierbauer, Kirchheimbolanden

zum 90. Geburtstag
Frau Gisela Bernhard, Rittersheim
Frau Margarete Brissow, Gauersheim
Frau Gerda Bungert, Kriegsfeld
Frau Katarina Tessmann, Kirchheimbolanden
Frau Christel Kranz, Kirchheimbolanden

zum 95. Geburtsta
Frau Elsa Baldauf, Kriegsfeld
Frau Gertrud Fuchs, Marnheim

zum 101. Geburtsta
Frau Erika Bohn, Kirchheimbolanden

Sabine Wienpahl Dr. Marc Muchow
Blrgermeisterin der Stadtblirgermeister
Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden

Tim Muhlbach

Ortsbiurgermeister Marnheim

Armin Juchem
Ortsbiirgermeister Bolanden

Rainer Schlesser Heike Renz

Ortsbiirgermeister Gauersheim

Marc-Guido Ebert

Ortsbiirgermeister Rittersheim

Albert Ziegler

Ortsburgermeister Kriegsfeld

:\\‘V",)
E g .
erbandsgemeinde
Kirchheimbolanden
50 Jahre - 1972 — 2022

Ortsbiirgermeisterin Oberwiesen

MdL / SPD

Rauschkolb bietet telefonische
Biirgersprechstunde am Montag,
den 05. Dezember an

Die Landtagsabgeordne-
te Jaqueline Rauschkolb
bietet Montag, den 05.
Dezember von 17 bis 18
Uhr eine telefonische
Birgersprechstunde an.
Biirgerinnen und Biirger
kdnnen sich gerne unter
wahlkreis@jaquelinera-
uschkolb.de bis 02. De-
zember — unter Angabe
ihrer Telefonnummer -
anmelden. Frau Rausch-
kolb wird dann innerhalb
der Sprechstunde zu-
riickrufen.

A :

‘
72
z \7

RAUSCHKOLB

,BURGERBUSPATE"

Fahrer und Fahrerinnen, Helfer und
Helferinnen fiir den Telefondienst
und die Tourenplanung

Melden Sie sich bei unseren Mitarbeiterinnen der Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden:
VG Kirchheimbolanden, Biirgerbus, Neue Allee 2, 67292 Kirchheimbolanden
Telefon: 06352 4004 -115 oder -125, E-Mail: buergerbus@kirchheimbolanden.de

Kurfiirstenstrafie 29, 67061 Ludwigshafen
Internet: www.pfalzwerke-netz.de
E-Mail: kundencenter@pfalzwerke-netz.de

Stadt Kirchheimbolanden

Dr. Marc Muchow, stadtbuergermeister@kirchheimbolanden.de

Wochenmarkt Kirchheimbolanden

Liebe Wochenmarktbesucher, ‘ é
farirp

anldsslich der bevorstehenden Vorweihnachtszeit und den
Feiertagen weisen wir auf folgendes hin:

aufgrund des Christkindlmarktes und des Winterzaubers  Kirchheimbolanden
wird der Wochenmarkt in Kirchheimbolanden von G bt esicten

02.12.2022 bis 23.12.2022 aufdem Schlossplatz stattfinden.
Stadt Kirchheimbolanden

Vereine

Die ,,Ein-Funken-Hoffnung“ Tour geht weiter!
Weihnachtlich geschmiickte Traktoren fahren

wieder

Hier die Termine:

03.12.2022, 16:00 Uhr, Abfahrt Erdbeerland Funck in Eisenberg,
weiter (iber Ramsen, Eisenberg, Kerzenheim, Gollheim, Marnheim,
Weierhof, Bolanden bis nach Kirchheimbolanden.

04.12.2022, 16:00 Uhr, Abfahrt Albisheim, Hauptstrasse, ndhe Wine
Lounge, weiter durch Albisheim, Immesheim, Ottersheim, Bubenheim,
Harxheim, Niefernheim, Zell und Einselthum.

10.12.2022, 16:00 Uhr, Monsheim, Edekaparkplatz, weiter Monsheim,
Pfeddersheim, Leiselheim, Worms, Neuhausen, Herrnsheim,
Abenheim, Gundheim, Florsheim-Dalsheim zuriick nach Monsheim.

Wir fahren insgesamt acht Institutionen an und verteilen 400 Geschenktiiten.

Zaubern wir unseren Kindern ein Strahlen ins Gesicht.

vhs.' Kreisvolkshochschule
®. Donnersbergkreis

Jetzt ist Zeit fiir MICH!
Neues erlernen, Wissen auffrischen oder einfach nur entspannen?

Donnersberger
Lichterfahrten

3. Dezember, ab 16:00 Uhr
Eisenberg, Kerzenheim, Géllheim,
Marnheim, Kirchheimbolanden

4. Dezember, ab 16:00 Uhr
Albisheim, Immesheim, Ottersheim, Bubenheim,
+ Harxheim, Niefernheim, Zell, Einselthum

<

—
%, 10. Dezember, ab 16:00 Uhr
Monsheim, Worms

vhs.'. Kreisvolkshochschule
®. Donnersbergkreis

In der Weihnachtsmalerei — Neuer

(43
Workshop der ,,Jungen vhs
22-229012D | Zero Waste Workshop: Duftsdckchen ndhen 08.12.2022 | 18:00
22-22B00AN | Portréitfotografie - Eintages-Aufbaukurs 10.12.2022| 10:00| Richtig weihnachtlich wird es beim neuen Kindermalkurs der ,,Jungen vhs®,
22-226009D | Yogisch in die Weihnachtszeit - Sinne stérken, achtsam werden 17.12.2022 | 09:00 In diesem WOTkShOp kénnen Kinder ab 8 Jahren das Malen auf Leinwand kindge-
22-227006D |In dérWelhnachtsmalerel—W'ot"kshopfur Kinder ab 8 Jahren 17.12.2022| 13:00 recht lernen. Das Thema ,,Weihnachten“ stehtin diesem KUI’S BUCh k[lnstlerisch im
23-132030D | Online-Kurs: Beckenbodentraining nach CANTIENICA® Methode 07.01.2023 | 11:00 . . . . . .
23-132001D | Online-Kurs: Riickenschule - Wirbelsaulengymnastik und Haltungsschulung 09.01.2023 | 17:00 Fokus. Die Kinder gEStalten ihre eigenen Kunstwerke unter fachlicher Anleltung
23-132001K | Energy-Dance® - Natiirliche Spannkraft - Herz-Kreislauftraining 09.01.2023 | 16:30 mit Acrylfarbe auf Leinwand.
23-149001N | ltalienisch A1.1 09.01.2023| 18:30| Zu Weihnachten gibt es fiir die Teilnehmer in diesem Kurs die Leinwand von der
23-116001D | Stressmanagement - Resilienz erlernen 10.01.2023| 18:30| Dozentin als Geschenk (Materialkosten entfallen).
23-14200IN_ | Schwedisch flr Anfanger 10.01.2023| 18:30| Der Kurs findet am Samstag 17.12.2022, von 13-17 Uhr, im Nebengebdude der
23-14MO001K | Spanisch fiir Anfanger ohne Vorkenntnisse 10.01.2023 | 18:00 Ka rl-Ritter-Schule in Kirchheimbolanden statt.

;:’ifgg;f :°ga.au@.em stwhl " 11.01.2023 11j30 Eine schriftliche Anmeldung ist erforderlich. Ndhere Informationen zum Kurs 22-
- ussisch fir Fortgeschrittene (A2) - Fortsetzung des Vorgangerkurses 11.01.2023 | 18:30 . e . . N
23-129002D | Ndhworkshop: Kleine Taschchen mit ReiRverschluss ndhen 12.01.2023 | 18:30 227006D ,,|I’] derWeihnachtsmalerei® erhalten Sie bei der kvhs Donnersbergkrels
23-135000D | Bierbraukurs Grundlagen halbautomatische Kleinbrauanlage 14.01.2023] 1300, Unter06352/710-108 oder unter www.kvhs-donnersbergkreis.de, wo Sie hrKind

23-131001D | Progressive Muskelrelaxation PMR nach Edmund Jacobsen 16.01.2023| 18:00| auch online anmelden kénnen.

23-127013E | Aquarell- Form und Farbe fur Anfanger und Gelibte 17.01.2023 | 18:30

23-132001IN | Feldenkrais | 17.01.2023 | 17:30 5
23-151004K | MS Office Word und Excel 2010 fiir Anfanger 17.01.2023 | 14:30 RhleﬁndpﬁllZ
23-14MO00K | Spanisch fiir Fortgeschrittene (A1) 19.01.2023 | 17:30 FINANZVERWALTUNG
23-14M001G | Spanisch fiir Fortgeschrittene - Nos vemos hoy! 20.01.2023 | 17:45

23-135004N | Kaltréuchern - Veredeln von Lebensmitteln mittels Rauch 28.01.2023 | 14:00

23-129001D | Zero Waste Workshop: Duftsackchen ndhen 02.02.2023 | 18:00

23-12BO0IN | Grundlagen der digitalen Fotografie (ab 18 Jahre) 04.02.2023 | 10:00 SI E HAB E N G RU N D B ES ITZ?

23-129003D | Ndhworkshop: Friithlingsdeko ndhen 06.02.2023 | 17:00

23-151003K | 60plus PC und Internet - Vormittagskurs 07.02.2023 | 10:00 ¢ - . . -

23-127002E | Kinder-Malkurs "Nemo und seine Freunde - Wir malen Unterwasserwelten" | 16.02.2023 | 14:00 Dann/mussen sie eine Erklarungzun )
23-113002N | Obstbaumschnitt fiir Einsteiger und Fortgeschrittene 18.02.2023| 13:30 F.eSts"eu"'"g des Grundsteuerwerts beim
23-110000D | Was will mir mein Hund sagen? Korpersprache Hund & Mensch 25.02.2023 | 09:00 Finanzamt abgeben!

Weitere Kurse, Informationen und Buchung auf: www.kvhs-donnersbergkreis.de

e

Telefonische Beratung unter:

Kursnummern mit Endung D/K - AuRenstelle
Donnersbergkreis/Kirchheimbolanden: 06352/710-108

Kursnummern mit Endung E - AuBenstelle Eisenberg: 06351/407-413
Kursnummern mit Endung G - AuRenstelle Géllheim: 06351/490-923
Kursnummern mit Endung N - AuRenstelle Nordpfilzer Land: 06302/1309
Kursnummern mit Endung W - AuRenstelle Winnweiler: 06302/3179

Fiir die Teilnahme ist eine schriftliche oder Online-Anmeldung erforderlich.

Frist: 31. Januar 2023

Unser Service:

mWir senden Ihnen im Regelfall ab Mai 2022 ein
Infoschreiben mit den fiir Ihre Erklarung relevanten
Daten zu

m Wir bieten lhnen Giber www.elster.de seit 1. Juli
2022 die Moglichkeit zur elektronischen
Erklarungsabgabe

Weitere Infos unter: www.fin-rlp.de/grundsteuer
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Pumpwerken

E-Mail: personal@kirchheimbolanden.de.

Die Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden sucht zum nachstméglichen Zeitpunkt
fur den Bereich Kanalwerk eine

Fachkraft fir Abwassertechnik (m/w/d) oder
einen Ver- Entsorger Fachrichtung Abwasser (m/w/d)

Das Aufgabengebiet der unbefristeten Vollzeitstelle umfasst u.a.:
- Betrieb der Klaranlagen (220 - 1800 EW) in allen Bereichen
- Betrieb des Leitungsnetzes mit dazugehorigen Regenentlastungsbauwerken und

- Unterhaltung und Pflege der begriinten Mulden- und Grabensysteme sowie
wasserwirtschaftliche Ausgleichsflichen
- Teilnahme an Wochenend- und Bereitschaftsdiensten.

Voraussetzung fur die Besetzung der Stelle ist neben der abgeschlossenen Berufs-
ausbildung in einem der o.g. Berufe handwerkliches Geschick und technisches Ver-
standnis, gute EDV-Kenntnisse, Belastbarkeit, Flexibilitat, Teamfahigkeit, Eigeninitia-
tive sowie der Besitz einer gultigen Fahrerlaubnis der Klasse B/BE.

Bewerbungen mit den liblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse und, wenn
moglich Lichtbild) richten Sie bitte bis spatestens 04.01.2023 an die Verbandsge-
meindeverwaltung, Neue Allee 2, 67292 Kirchheimbolanden.

Fir Fragen stehen wir gerne zur Verfiigung unter Tel. 06352/4004 -112 oder per

Mehr Infos auch unter

www.kirchheimbolanden.de

Stellenausschreibung

Die Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden sucht zum
01.01.2023 eine

Reinigungskraft (m/w/d)
fiir die Reinigung der Grundschule Stetten.

Bei derausgeschriebenen Stelle handelt es sich um eine un-
befristete Teilzeitstelle mit einer wochentlichen Arbeitszeit
von 15,50 Stunden.

Wirwiinschen uns eine zuverldssige, engagierte und vertrau-
ensvolle Kraft, die mit Fleifl und Arbeitseifer im Reinigungs-
team mitarbeitet.

Die Eingruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe 1 des Tarifver-
trages fiir den 6ffentlichen Dienst (TVGD).

Bei Interesse senden Sie lhre Bewerbung bitte per E-Mail mit
den Ublichen Unterlagen (Lichtbild, Lebenslauf, Zeugnisse)
bitte bis spatestens 12.12.2022 an die Verbandsgemeinde-
verwaltung, Neue Allee 2, 67292 Kirchheimbolanden.

Fiir Fragen stehen wir gerne zur Verfiigung unter Tel.

g@leﬁhandsgameinde

Kirchheimbolanden
Aktiv fiir Mensch + Zukumt
o . O
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06352/4004-112, E-Mail: per-
sonal@kirchheimbolanden.de

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen in elektronischer
Form ausschlieBlich im PDF-Format ohne aktive Inhalte (Mak-
ros/Scripte) annehmen und verarbeiten kénnen. Fassen Sie
bitte alle Dokumente in eine PDF-Datei zusammen. Anlagen
zur Bewerbung konnen wir aus Sicherheitsgriinden zudem
nicht von einem Internetspeicher (Cloud/Mediacenter) he-
runterladen.

Es wird darauf hingewiesen, dass Sie mit |hrer Bewerbung
gleichzeitig Ihr Einverstandnis zur elektronischen Verarbei-
tung Ihrer persénlichen Daten bis zum Abschluss des Bewer-
bungsverfahrens erteilen.

Hinweis zum Verbleib der Bewerbungsunterlagen:

Es wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dass die Bewer-
bungsunterlagen nach Abschluss des Verfahrens nicht zu-
riickgesendet, sondern datenschutzgerecht vernichtet wer-
den. Wirbitten daher, lediglich Kopien der Bewerbungsunter-
lagen einzureichen.

Stellenauschreibung

Die Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden sucht fiirden Be- -

reich des KiboBades zum ndchstmadglichen Zeitpunkt eine/n

Mitarbeiter/in Sauna (m/w/d)

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle. Die Ein-

gruppierung erfolgt nach TVoD.

IhrAufgabengeblet umfasstinsbesondere
Elgenverantwortllche Durchfiihrungvon Sauna-Aufgiissen
sowie Saunaaufsicht
Sie werden durch unsere Mitarbeiter/-innen geschult
Serviceorientierte Beratung und Betreuung unserer Sau-
nagdste
Durchfiihrung von Gastro-Aufgaben im Saunabereich
Koordination und Durchfiihrung von Pflege-, Reparatur-
und Reinigungsarbeiten
Pflege der Griinanlagen
Wahrnehmung der Ordnungs- und Sicherheitspflichten
Serviceorientierte Betreuung der Bade- und Saunagéaste

Unsere Erwartungen
Sympathisches sowie Gast- und Service-orientiertes
Auftreten mit kommunikativer Persénlichkeit
Gute Umgangsformen
Gute Deutschkenntnisse
Verantwortungsbewusstsein, Zuverldssigkeit und
Teamfahigkeit
Flexibilitdt und Eigeninitiative
Gute, filr die Tatigkeit erforderliche, kdrperliche
Fitness

g@leﬁhandsgameinde

Kirchheimbolanden
Bereitschaft zum Dienst an AIVTIE Vegae £ Zukigei
Wochenenden und

Feiertagen
Unser Angebot
Flache Hierarchien
offenes, teamorientiertes Arbeitsklima
eine abwechslungsreiche Tatigkeit
Bewerbung mit den iiblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeug-
nisse und Lichtbild) richten Sie bitte bis spdtestens
15.12.2022 an die Verbandsgemeindeverwaltung,
NeueAllee 2, 67292 Kirchheimbolanden oder per E-Mail: per-
sonal@kirchheimbolanden.de.
Fiir Fragen stehen wir gerne unter Tel. 06352-4004 112 zur
Verfiigung.
Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen in elektronischer
Form ausschlieRlich im PDF-Format ohne aktive Inhalte (Mak-
ros/Scripte) annehmen und verarbeiten kénnen. Fassen Sie
bitte alle Dokumente in eine PDF-Datei zusammen. Anlagen
zur Bewerbung kénnen wir aus Sicherheitsgriinden zudem
nicht von einem Internetspeicher (Cloud/Mediacenter) he-
runterladen. Es wird darauf hingewiesen, dass Sie mit lhrer
Bewerbung gleichzeitig Ihr Einverstandnis zur elektronischen
Verarbeitung lhrer persdnlichen Daten bis zum Abschluss
des Bewerbungsverfahrens erteilen.
Hinweis zum Verbleib der Bewerbungsunterlagen:
Es wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dass die Bewer-
bungsunterlagen nach Abschluss des Verfahrens nicht zu-
riickgesendet, sondern datenschutzgerecht vernichtet wer-
den. Wirbitten daher, lediglich Kopien der Bewerbungsunter-
lagen einzureichen.

Stellenausschreibung

Die Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden sucht fiirden Be-
reich des KiboBades zum ndchstméglichen Zeitpunkt eine/n

Fachangestellte/n fiir Biderbetriebe (m/w/d) oder eine/n
Rettungsschwimmer/in (m/w/d)

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle. Die Ein-

gruppierung erfolgt nach TVoD.

Ihr Aufgabengebiet umfasst insbesondere

- Eigenverantwortliche Aufsicht des Badebetriebs

- Eigenverantwortliche Durchfiihrung von Schwimm- und Ani-
mationskursen

- Eigenverantwortliche Durchfiihrung von Sauna-Aufgiissen
und Aufsicht im Saunabereich

- Durchfiihrung von Gastro-Aufgaben im Saunabereich

- Aufsicht und Betreuung des Kassenbetriebs

- Organisations- und Verwaltungsaufgaben

- Koordination und Durchfiihrung von Pflege-, Reparatur- und
Reinigungsarbeiten

- Pflege der Griinanlagen

- Wahrnehmung der Ordnungs- und Sicherheitspflichten

- Serviceorientierte Betreuung der Bade- und Saunagaste

Unsere Erwartungen

- Abgeschlossene Aushildung zum/zur Fachangestellten fiir
Bidderbetriebe oder Qualifikation zum/zur Rettungs-
schwimmer/in

- Verantwortungsbewusstsein, Zuverldssigkeit und Teamfa-
higkeit

- Selbststandige und strukturierte Arbeitsweise

- Flexibilitat und Eigeninitiative

g@arhandsgameinde

Kirchheimbolanden

. . Aktiv fiir M h + Zukupft
- Bereitschaft zum Dienst an N L

Wochenenden und Feiertagen
- Gute Umgangsformen
Unser Angebot
- Flache Hierarchien
- offenes, teamorientiertes Arbeitsklima
- eine abwechslungsreiche Tatigkeit
Bewerbung mit den iiblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeug-
nisse und Lichtbild) richten Sie bitte bis spdtestens
15.12.2022 an die Verbandsgemeindeverwaltung, Neue Al-
lee 2, 67292 Kirchheimbolanden oder per E-Mail: perso-
nal@kirchheimbolanden.de.
Fiir Fragen stehen wir gerne unter Tel. 06352-4004 112 zur
Verfligung. Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen in elek-
tronischer Form ausschlielich im PDF-Format ohne aktive In-
halte (Makros/Scripte) annehmen und verarbeiten kdnnen.
Fassen Sie bitte alle Dokumente in eine PDF-Datei zusam-
men. Anlagen zur Bewerbung kdnnen wir aus Sicherheits-
griinden zudem nicht von einem Internetspeicher
(Cloud/Mediacenter) herunterladen.
Es wird darauf hingewiesen, dass Sie mit [hrer Bewerbung
gleichzeitig Ihr Einverstandnis zur elektronischen Verarbei-
tung lhrer personlichen Daten bis zum Abschluss des Bewer-
bungsverfahrens erteilen.
Hinweis zum Verbleib der Bewerbungsunterlagen:
Es wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dass die Bewer-
bungsunterlagen nach Abschluss des Verfahrens nicht zu-
riickgesendet, sondern datenschutzgerecht vernichtet wer-
den. Wirbitten daher, lediglich Kopien der Bewerbungsunter-
lagen einzureichen.

Stellenausschreibung

Die Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden sucht fiir den Be- -

reich des KiboBades zum nachstmaglichen Zeitpunkt eine/n

Fachangestellte/n fiir Biderbetriebe (m/w/d) oder eine/n Ret- '

tungsschwimmer/in (m/w/d)

Es handelt sich um eine unbefristete Vollzeitstelle. Die Eingrup-

pierung erfolgt nach TVGD.

IhrAufgabengeblet umfasst inshesondere
Eigenverantwortliche Aufsicht des Badebetriebs
Eigenverantwortliche Durchfiihrung von Schwimm- und Ani-
mationskursen
Eigenverantwortliche Durchfiihrung von Sauna-Aufgiissen
und Aufsicht im Saunabereich
Durchfiihrung von Gastro-Aufgaben im Saunabereich
Aufsicht und Betreuung des Kassenbetriebs
Organisations- und Verwaltungsaufgaben
Koordination und Durchfiihrung von Pflege-, Reparatur- und
Reinigungsarbeiten
Pflege der Griinanlagen
Wahrnehmung der Ordnungs- und Sicherheitspflichten
Serviceorientierte Betreuung der Bade- und Saunagaste

Unsere Erwartungen
Abgeschlossene Ausbildung zum/zur Fachangestellten fiir
Baderbetriebe oder Qualifikation zum/zur Rettungsschwim-
mer/in
Verantwortungsbewusstsein, Zuverldssigkeit und Teamfa-
higkeit
Selbststdndige und strukturierte Arbeitsweise
Flexibilitat und Eigeninitiative

%L@v;handsgameinde

Kirchheimbolanden
Bereitschaft zum Dienst an ATVl e
Wochenenden und Feiertagen

Gute Umgangsformen

Unser Angebot

Flache Hierarchien

offenes, teamorientiertes Arbeitsklima

eine abwechslungsreiche Tatigkeit

Bewerbung mitden iiblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse
und Lichtbild) richten Sie bitte bis spatestens 15.12.2022 an
die Verbandsgemeindeverwaltung,

Neue Allee 2, 67292 Kirchheimbolanden oder per E-Mail: perso-
nal@kirchheimbolanden.de.

Fiir Fragen stehen wir gerne unter Tel. 06352-4004 112 zur Ver-
fligung.

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen in elektronischer
Form ausschlieBlich im PDF-Format ohne aktive Inhalte (Mak-
ros/Scripte) annehmen und verarbeiten kdnnen. Fassen Sie bit-
te alle Dokumente in eine PDF-Datei zusammen. Anlagen zur Be-
werbung konnen wir aus Sicherheitsgriinden zudem nicht von
einem Internetspeicher (Cloud/Mediacenter) herunterladen.

Es wird darauf hingewiesen, dass Sie mit lhrer Bewerbung
gleichzeitig Ihr Einverstandnis zur elektronischen Verarbeitung
lhrer persdnlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungs-
verfahrens erteilen.

Hinweis zum Verbleib der Bewerbungsunterlagen:

Es wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dass die Bewerbungs-
unterlagen nach Abschluss des Verfahrens nicht zuriickgesen-
det, sondern datenschutzgerecht vernichtet werden. Wir bitten
daher, lediglich Kopien der Bewerbungsunterlagen einzurei-
chen

Stellenausschreibung

Die Ortsgemeinde Bolanden sucht zum ndchstméglichen
Zeitpunkt firihre dreigruppige Kindertagesstatte Weierhof
einen staatlich anerkannten

Erzieher (m/w/d) oder eine sonstige padagogische Fach-

kraft im Sinne der Fachkraftevereinbarun ﬁm /w/d?
Es handelt sich hierbei um eine unbefristete Vollzeitstelle.

In der pddagogischen Arbeit erwarten wir einen Mitarbeiter
(m/w/d), der fachkompetent Kinder in ihren Entwicklungs-
und Bildungsprozessen begleitet, erfahrenin der Dokumen-
tation von Lernprozessen ist und Teamfahigkeit mitbringt.
Das Entgelt richtet sich nach dem Tarifvertrag fiir den 6ffent-
lichen Dienst (TVGD).
Es erwarten Sie:
begeisterungsfahige Kinder
eine vertrauensvolle, kooperative Zusammenarbeit mit
Kolleginnen, Eltern und dem Trager
eine abwechslungsreiche, interessante Tatigkeit und
regelméafige Fortbildungen
Wir wiinschen uns:
Eine zuverldssige und flexible Fachkraft, die Freude an der
Arbeit in einem engagierten Team hat.

Wir freuen uns auf lhre aussagekriftige Bewerbung!
Bewerbung mit den tiblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeug-
nisse und Lichtbild) richten Sie bitte bis spétestens

07.12.2022 an die Verbandsgemeinde-
verwaltung, Neue Allee 2, 67292 Kirch-
heimbolanden oder per E-Mail an:
personal@kirchheimbolanden.de

Fiir Fragen stehen wir gerne unter Tel. 06352-4004 124 zur
Verfligung

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen in elektronischer
Form ausschlieSlich im PDF-Format ohne aktive Inhalte
(Makros/Scripte) annehmen und verarbeiten kénnen. Fas-
sen Sie bitte alle Dokumente in eine PDF-Datei zusammen.
Anlagen zur Bewerbung konnen wir aus Sicherheitsgriinden
zudem nichtvon einem Internetspeicher (Cloud/Mediacen-
ter) herunterladen.

Es wird darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewerbung
gleichzeitig Ihr Einverstandnis zur elektronischen Verarbei-
tung Ihrer persdnlichen Daten bis zum Abschluss des Be-
werbungsverfahrens erteilen.

Hinweis zum Verbleib der Bewerbungsunterlagen:

Es wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dass die Bewer-
bungsunterlagen nach Abschluss des Verfahrens nicht zu-
riickgesendet, sondern datenschutzgerecht vernichtet wer-
den. Wir bitten daher, lediglich Kopien der Bewerbungsun-
terlagen einzureichen.

Stellenausschreibung

Die Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden sucht fiir den Bereich des
KiboBades zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine/n
Mitarbeiter/in in Teilzeit fiir das Bistro (m/w/d)

Es handelt sich hierbei um eine unbefristete Teilzeitstelle mit einem
Umfang von wahlweise 20,00 oder 30 Wochenstunden.

Das bieten wir lhnen: vielseitiges Aufgabengebiet verantwortungsvol-
les Tatigkeitsfeld angenehmes Betriebsklima Vergiitung erfolgt nach
TVoD Folgende Tatigkeiten erwarten Sie im Bistrobereich des KiboB-
ades

Empfang/Kasse:

- Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufes im Bereich Emp-
fang/Kasse

- Fithren von persénlichen und telefonischen Verkaufs- und Bera-
tungsgesprachen

- Verkauf von Geldwert- und Einzelkarten, Kursangeboten, Shop-Arti-
keln, Ausgabe von Verleihartikeln

- Kassieren und sicherer Umgang mit verschiedenen Zahlungsmitteln

- Verwaltung dereingenommenen Geldbetrage, Wechselgeld und Kar-
tenbestdnde

- Bearbeitung von Kundenreklamationen im moglichen Rahmen

- Erledigung der {iblichen Korrespondenz

KiboBad-Gastronomie:

- Ausschank von Getranken in der KiboBad-Gastronomie

- Zubereitung und Ausgabe von kalten und warmen Speisen in der Bis-
tro-Kiiche

- Besucherfreundliche Betreuung der Gaste im gesamten Gastebe-
reich

- Kassieren und sicherer Umgang mit verschiedenen Zahlungsmitteln

- allgemeines Bestellwesen und Warensicherstellung

- Gewdhrleistung der allgemeinen Ordnung, Sicherheit, Sauberkeit
und Hygiene im gesamten Service- und Kiichenbereich

g@leﬁhandsgameinde

Kirchheimbolanden
- Tagesiibliche Vorbereitungs- und ARDYIE Mensch o 2L
Abschlussarbeiten

Reinigungsdienst:

- Zuverldssige Erledigung aller Reinigungsarbeiten im Bistro-, Ein-
gangs- und Umkleidebereich

- Kundenfreundliches und kundenorientiertes Verhalten

Allgemein:

- Zuverldssigkeit

- Teamfdhigkeit

- Zeitliche Flexibilitdt sowie Bereitschaft zu Schicht-, Wochenend- und

Feiertagsarbeit

Wir bitten bei lhrer Anfrage / Bewerbung um Mitteilung Ihrer Telefon-

nummer fiir eine telefonische Kontaktaufnahme.

Bewerbung mit den iiblichen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse und

Lichtbild) richten Sie bitte bis spatestens 15.12.2022 an die Ver-

bandsgemeindeverwaltung, Neue Allee 2, 67292 Kirchheimbolanden

oder per E-Mail: personal@kirchheimbolanden.de.

Fiir Fragen stehen wir gerne unter Tel. 06352-4004 112 zur Verfiigung.

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen in elektronischer Form aus-

schlieBlich im PDF-Format ohne aktive Inhalte (Makros/Scripte) an-

nehmen und verarbeiten kdnnen. Fassen Sie bitte alle Dokumente in

eine PDF-Datei zusammen. Anlagen zur Bewerbung kdnnen wir aus Si-

cherheitsgriinden zudem nicht von einem Internetspeicher

(Cloud/Mediacenter) herunterladen.

Es wird darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig

Ihr Einverstandnis zur elektronischen Verarbeitung lhrer personlichen

Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens erteilen.

Hinweis zum Verbleib der Bewerbungsunterlagen:

Es wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dass die Bewerbungsunter-

lagen nach Abschluss des Verfahrens nicht zuriickgesendet, sondern

datenschutzgerecht vernichtet werden. Wir bitten daher, lediglich Ko-

pien der Bewerbungsunterlagen einzureichen.
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Dicke Luft?

Ein angenehmes Raumklima erreichen Sie
durch StoBluften. Mit weit gedffneten Fens-
tern dauert der komplette Austausch der ver-
brauchten Raumluft im Winter 5 bis 10 Minu-
ten, im Sommer bis zu 20 Minuten.
Vermeiden Sie den Luftaustausch durch Kipp-
ltiftung. Es dauert mehr als 60 Minuten, den
erhéhten CO,-Gehalt sowie unerwiinschte
Luftfeuchtigkeit vollstandig auszutauschen.

Tappen Sie im Dunkeln?

Das richtige Rollo vorm Fenster hilft beim
Energiesparen. Der Spitzenreiter aus Kam-
merplissee bremst die nach auBen entwei-
chende Warme mit wabenférmigen Luft-
kammern. Einspareffekt: bis zu 5 Prozent
gegeniiber einem Fenster ohne Rollo! Auch
effizient: Rollos aus zuschneidbarer semi-
transparenter Metallfolie. Die Raumwarme
bleibt in der kalten Jahreszeit innen.

Dammen und dichten

Alte Rollladenkéasten sind wahre Energie-
verschwender. Starke Warmeverluste und
damit erhéhte Heizkosten sind oft verbun-
den mit Zugerscheinungen. Ohne aufwen-
dige Sanierung konnen Sie hier mit ent-

sprechenden Dammmaterialien nachrusten.
Dabei ist es wichtig, den Rollladenkasten
in alle Richtungen zu ddammen, um War-
mebriicken zu vermeiden und die zum
Zimmer gerichteten Seiten mit Warme-
dammung zu isolieren. Vorteile: Die Rau-
me werden behaglicher, die Heizkosten
reduzieren sich stark, es wird weniger CO,
emittiert, die MaBnahme ist kostengunstig
und amortisiert sich schnell.

Vergessen Sie nicht die Isolierung der
Rollladengurtfithrung, da hier zusatzlich
Warme entweichen kann. Spezielle Biirsten-
dichtungselemente dammen den Warme-
verlust ein und stoppen den Luftfluss. So
bleibt es kuschelig im Zimmer.

Gemeinsam Zukunft anpacken
44 Energiespartipps fiir jeden
TIPP Haushalt - Folge 6

ENERGIE-EINSPARUNG

Optimal eingestellt

lhre Heizungsanlage lauft besonders effi-
zient, wenn ein Fachmann einen hydrau-
lischen Abgleich durchfiihrt: Er berechnet
die Heizlast, ermittelt die passende Heiz-
wassermenge fur jeden Raum und berech-
net den optimalen Druck der Heizungs-
pumpe. Anhand dieser Ergebnisse werden
die Thermostatventile jedes Heizkorpers
entsprechend eingestellt. Uberschiissige
Luft wird abgelassen und ggf. Wasser im
Heizsystem aufgefiillt. Durch diese MaB-
nahmen verteilt sich die Warme effizient
im ganzen Haus. Das senkt die Heizkosten.

TIPP

Wohltemperiert

Der Thermostatkopf lasst sich nur mithsam
drehen, der Heizkorper bleibt immer gleich
warm? Veraltete Thermostate verschwen-
den viel Heizenergie. Entscheiden Sie sich
beim Austauschen fir elektronische
Thermostatkopfe, da sie die Raumtempe-
ratur anhand der zuvor eingestellten Uhr-
zeit regeln. Damit sich die Raume wéhrend
lhrer Abwesenheit nicht Gberheizen, kon-
nen Sie fiir jeden Raum individuell die ge-
wiinschte Heizzeit programmieren. Neben
mehr Komfort — das lastige Herunter-
drehen der Heizkorper beim Verlassen des
Raumes entfallt — verbrauchen Sie so auch
weniger Energie.

Wer heizt fiir Sie?

Kalte FiiBe?

Nicht mit einer 6kologisch sinnvollen FuB-
bodenheizung. Entscheiden Sie sich fir das
energiesparende Warmwassersystem mit
einer Vorlauftemperatur von 33 bis 40 Grad.
Eine Kopplung an die Nutzung alternativer
Energiequellen wie Sonne oder Umwelt-
warme ist moglich. Elektrische FuBboden-
heizungen sind in der Anschaffung gunstiger,
das ausschlieBliche Heizen mit Strom kann
auf Dauer jedoch recht teuer werden.

Wenn lhre Heizungsanlage schon 20 Jahre alt ist, dann tauschen Sie diese gegen eine

ressourcenschonende Heiztechnologie. Sie konnen den jahrlichen Energiebedarf fir

die Warmwasseraufbereitung sptirbar senken, wenn Sie lhre Heizung zusatzlich noch

mit Sonnenkollektoren erganzen. Oder vielleicht ist eine Warmepumpe fiir Sie die richtige

Technologie? Fiir eine Energieberatung steht lhnen das Team von EWR sehr gerne

unter folgender Telefonnummer zur Verfugung: 06241 848-600.

Nischenprodukt

Durch Heizkérper an diinnen AuBenwénden kénnen Wérmeverluste von bis zu 90 Pro-
zent entstehen. Eine zusatzliche Dammschicht, beispielsweise aus Styropor, verschafft
Abhilfe. Das Material |asst sich passend zurechtschneiden und an die Wand kleben. Oder

Sie schieben eine diinne Dammfolie mit Aluminiumkaschierung ein.

gen oder Mdbeln. Auch auf dekorative Heizver-

-
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Kuschelige Warme!
Verdecken Sie Ihre Heizkorper nicht mit Vorhan-

TIPP

kleidungen sollten Sie verzichten. Nur so entsteht
kein Warmestau. lhre Heizung hat ausreichend Platz fur die Luft-

zirkulation, bei der die kihlere Luft von unten angezogen wird und

oben erwarmt wieder in den Raum stromt.

Coole Liiftungstechnik

Wohnung zu lassen? Sie haben Angst vor Feuchtigkeit und méchten

Schimmelbildung vorbeugen? Mit der richtigen StoBliftung ist dies

TIPP

sicher kein Problem, allerdings geht dadurch auch jede Menge

Heizwérme verloren. Eine Liftungsanlage mit Warmeriickgewinnung

bietet hier Abhilfe: Sie pumpt die Luft aus warmen Raumen mit hoher Feuchtigkeit

(Bad/Kiiche) und saugt frische Luft von auBen an. Im Warmetauscher wird der ver-

brauchten Luft die Warme entzogen und der kalten Frischluft zugefthrt. Durch das

kontrollierte Be- und Entliiften kénnen Sie bis zu 20 Prozent Energiekosten sparen.

=

Sie 6ffnen und schlieBen standig die Fenster, um frische Luft in die

Schotten dicht!
Besitzt Inre Wohnung auBen ange-
brachte Rollladen und Rollladenkas-

ten, kénnen Sie Ihre Heizkosten um
bis zu 10 Prozent reduzieren, wenn Sie
nachts die Rollladen schlieBen.

Tipp: Im Sommer lassen tagsiiber ge-

schlossene Rollldden die Hitze drauBen!

Abluft N

Warmetauscher
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Alles dicht?

Die Fenster schlieBen nicht richtig, die Dichtungen sind por6s? Reparieren Sie das verzoge-

Auszeit

Gonnen Sie lhrer Heizungsanlage mal eine
Ruhepause. Drehen Sie die Heizung auf ca.
12 Grad herunter, wenn Sie auf Reisen
sind, oder stellen Sie die Frostschutzposi-
tion des Thermostatventils ein. Bei einer
Abwesenheit von 1 bis 2 Tagen reicht eine
Durchschnittstemperatur von 15 Grad.

Darf’s etwas weniger sein?

Zu hohe Raumtemperaturen kosten unnétig
Energie und Geld, 1 Grad weniger bringt
eine Heizkostenersparnis von knapp 6 Pro-
zent. Durch die Nachtabsenkung der Vor-
lauftemperatur der Heizungsanlage um 5
bis 8 Grad sinken die Heizkosten, das macht
eine Energieeinsparung von 5 bis 10 Prozent.

Ist die Luft raus?

Wenn nicht, dann gluckert’s im nur méaBig
warmen Heizkorper. Entliften Sie generell
alle Heizkorper vor Beginn der Heizsaison.
Dies tragt zum energieeffizienten Betrieb
des Gesamtsystems bei und hilft, die Heiz-
kosten zu senken!

vor dem Entliften nach dem Entliften

Sauber eingespart

Staub und Dreck verhindern, dass Warme
aus dem Heizkorper ins Rauminnere ge-
langt. Um den Raum auf die gewiinschte
Temperatur aufzuheizen, muss mehr Ener-
gie aufgewendet werden.

Tipp: RegelmiBig die Heizkorper absaugen!

ne Fenster (im Altbau), ziehen Sie bei Kunststofffenstern einen Fachmann hinzu. Bei einer

Sanierung oder im Neubau sind Warmeschutzfenster mit Dreifachverglasung mit U-Werten

im Bereich von 0,9 bis 1,2 empfehlenswert. Der U-Wert gibt das MaB fiir die Warmedurch-

lassigkeit an: Je niedriger, desto weniger Warme entweicht nach draufen.

TIPP

Die optimale Raumtemperatur
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WEITERGEDACHT :

In schlaflosen Nachten sitzen Sie gerne drauBen? Elektrische Heizstrahler geben
dortauch bei kiihleren Temperaturen wohlige Warme ab. Was fiir Sie angenehm ist,
schadet jedoch der Umwelt: Bis zu 200 Kilogramm CO,-Emissionen st6Bt ein solches
Gerat pro Jahr aus, der Betreiber zahlt bis zu 87 Euro Stromkosten. Effektiver
arbeiten Infrarotstrahler, da sie konzentrierte Warme an Personen abgeben und
nicht an die Umgebungsluft. Ubrigens: Dicke Jacken und Fleecedecken wérmen auch.
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