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der Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden

Bennhausen, Bischheim, Bolanden, Dannenfels, Gauersheim, Ilbesheim, Jakobsweiler,

Kirchheimbolanden

50 Jahre - 1972 — 2022

Stadt Kirchheimbolanden, Kriegsfeld, Marnheim, Morfeld, Morschheim, Oberwiesen, Orbis, Rittersheim, Stetten

Notrufe und Dienste

in der Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden

Rettungsdienste

Polizei Kirchheimbolanden 06352/9110
Uberfall, Verkehrsunfall 110
Feuerwehr, Notarzt, Rettungsdienst 112
Krankentransport 06352/19222
Bereitschaftszentrale Rockenhausen

und Kirchheimbolanden 116117

Westpfalzklinikum Standort Il Kirchheimbolanden ~ 06352/4050
Westpfalzklinikum Standort IV Rockenhausen 06361/4550
Notdienstapotheken 0180/5258825 + PLZ

Arzte

Arztlicher Bereitschaftsdienst

Telefon: 116117
Wenn ohne unmittelbare Behandlung Lebensgefahr besteht oder
bleibende gesundheitliche Schdden zu befiirchten sind, ist der Ret-
tungsdienst 112 zu alarmieren.

Zahnarzte

Schmerzpatienten kdnnen den zahnérztlichen Notdienst unter fol-
genden Service-Nr. erfragen:

Donnershergkreis: 06305/7150414

Kreis Alzey-Worms: 06731/7362

Kreis Bad Kreuznach: 0180/5040308

Pflegedienste

Okumenische Sozialstation

Donnersberg-Ost gGmbH 06352/705970
Tagespflege Am Mozartbrunnen 06352/7505620
Seniorenresidenz Kirchheimbolanden 06352/713200
Diakonissen Seniorenzentrum Wolfstift 06352/70320
Mobile Pflege Donnersberg 06351/124880
PROMEDICA Plus, Griinstadt-Bolanden 06352/78840060

Ambulanter Pflegedienst Nordpfalz
Pflege- und Betreuungsdienst Donnersberg GmbH 06361/994490

Okumenische Sozialstation Donnersberg-Oste.V.0  6351/989769

Alltagsbegleiter Kirchheimbolanden 06352/7190988
Beratungsdienste

Pflegestiitzpunkt Donnersbergkreis-West,

Rockenhausen 06361/4590739

Pflegestiitzpunkt Donnersbergkreis-Ost,

Kirchheimbolanden 06352/7190619

Gemeindeschwester plus Eva Miiller,

Donnershergkreis 0162/3341419

Krebsgesellschaft Rheinland-Pfalz e.V.,

Beratungszentrum Kaiserslautern 0631/3110830

Beratungsstelle fiir Eltern, Kinder und Jugendliche 06352/7532570
Caritas-Zentrum Kaiserslautern,

Auf3enstelle Kirchheimbolanden 0631/361200
Sozial- und Lebensberatungsstelle des

Diakonischen 06352/7532570
Betreuungsverein Kirchheimbolanden e.V. 06352/67149
Diakonisches Werk Pfalz Schuldern- und

Insolvenzberatung 06352/7532570

Selbsthilfegruppe fiir Personen mit Alkoholproblemen 06364/1357
Frauenhaus Donnersberg 06352/4187
Opfertelefon Weifer Ring 116006

WeiRer Ring Donnersbergkreis 06362/994288
Betreuungsverein Donnersberg e.V. 06361/3746
Gesprachskreis Depprissionen 06351/1465399

oder 06302/ 3020
Selbsthilfegruppe ,Alltagsbewaltigung” 06357/509886
oder Selbsthilfegruppe ,Sucht* 06361/9947167

Selbsthilfegruppe fiir Angeh&rige von Demenzerkranken

Viktoria.ginkel@pfalzklinikum.de 06381/920980

Evan./Kath. Telefonseelsorge 0800/1110111

Al-Anon Angehdrige von Alkoholikern 0151/21275368
und 06357/7415

VdK Donnersberg, Beratungsstelle

Kirchheimbolanden 06352/7505610

VdK Donnersberg, Beratungsstelle Rockenhausen 06361/9941820

Verbandsgemeindeverwaltung
Kirchheimbolanden 06352/40040

Verwaltungssitz Neue Allee 2, 67292 Kirchheimbolanden

Internet: www.kirchheimbolanden.de,

E-Mail-Adresse: vg@kirchheimbolanden.de

Offnungszeiten:

Montag 8.00 Uhr bis 12.00 Uhrund 14.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Dienstag 8.00 Uhr bis 12.00 Uhr und 14.00 Uhr bis 16.00 Uhr
Mittwochs  8.00 Uhrbis 12.00 Uhr und nachmittags geschlossen
Donnerstag ~ 8.00 Uhrbis 12.00 Uhr und 14.00 Uhr bis 18.00 Uhr
Freitag 8.00 Uhrbis 12.00 Uhr

Ruftaxi bei der Kreisverwaltung Donnersbergkreis/
DVG Donnershergverkehrsgemeinschaft 06352 /710192
Omnibusverkehr Rhein-Nahe GmbH Betrieb Alzey 0671 /841200
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Nachrichten

aus der Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden

Fraktionsnachrichten

CDU gratuliert der
Verbandsgemeinde
zum 50. Bestehen.

Die CDU des Gemeindeverbandes und die CDU-Fraktion im
Verbandsgemeinderat gratulieren der Verbandsgemeinde
Kirchheimbolanden zum 50. Jubildum.

Mit der Griindung der Verbandsgemeinde wurde auch der
CDU Gemeindeverband Kirchheimbolanden gegriindet, der
deckungsgleich mit dem Gebiet der Verbandsgemeinde ist.
Seit dieser Zeit wurden von den CDU Vertreterinnen und
Vertretern im Verbandsgemeinderat die Zukunft der Ver-
bandsgemeinde verantwortlich mitgestaltet. Ob das so wich-
tige Entscheidungen wie der Bau des Hallenbades, die Ent-
wicklung der Schulen oder der Feuerwehren, die Unterstiit-
zung der 15 Ortsgemeinden und der Stadt Kirchheimbolan-
den, die Férderung des Ehrenamtes und viele andere wichti-
ge Aufgaben waren. Zukunftsaufgaben standen in den letz-
ten Monaten im Mittelpunkt der CDU Fraktion, wie Radwege-
netz, Hallenbadnutzung, Verkehrssicherheit, Alarmierung im
Katastrophenfall usw. Die seitens der CDU gestellten Beige-
ordneten wie Edmund Reichert, Otmar Lamb, Hans Leverkus,
Wilfried Pick, Joachim Didier oder jetzt Franz Réss, waren und
sind auch in der Zukunft einer positiven Weiterentwicklung
unserer Verbandsgemeinde verpflichtet.

Wichtig war und ist uns dabei immer, dass es hier auf dieser
kommunalen Ebene nicht um Parteipolitik, sondern um die
Sache und Angelegenheiten fiir die Menschen in der Ver-
bandsgemeinde geht.

Weiterhin einen guten und erfolgreichen Weg wiinschen fiir
die CDU Franz Ross, Vorsitzender des Gemeindeverbandes
Kirchheimbolanden und Klaus Hartmdiller, Sprecher der CDU
Fraktion im Verbandsgemeinderat.

Stadt Kirchheimbolanden

Dr. Marc Muchow,
stadtbuergermeister@kirchheimbolanden.de

Museum im Stadtpalais
o Kirchheimbolanden

KiMus in den Sommer-
ferien: Merkur, ein
romischer Gott

Fiir Mittwoch,
31. August
2022, 10:00
bis 13:00 Uhr,
ladt das Muse-
um im Stadtpa-
lais, Amtsstra-
e 14, die Kin-
der aus Kirch-
heimbolanden
und Umge-
bung im Alter
von sechs bis
zwolf  Jahren
ganz herzlich [0 " SRath L L
zum  Projekt- Rosmerta, die Begleiterin des Gottes
vormittag ein.  pMerkur im Keltenland

S %

Wir  werden .
uns auf die Spuren des Gottes Merkur in der Pfalz begeben

und wollen herausfinden, warum die Menschen hier diesen
fremden Gott gerne annahmen. Passend zum Thema wird
auch ein Kreativworkshop angeboten. Der Kostenbeitrag be-
lduft sich auf 5.00 € fiir das Material.

Die Abstandsregeln werden natiirlich eingehalten.

Wir bitten um das Mitbringen einer Mund-Nasen-Maske und
frithzeitige Anmeldung, da vielleicht nur eine beschrdnkte
Teilnehmerzahl zugelassen werden kann. Wer teilnehmen
mdochte, melde sich bitte unter paedagogik@museum-kirch-
heimbolanden.de an.
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Das Amtsblatt Kircheimbolanden erscheint wochentlich freitags aufier an Fei-
ertagen. Das Amtsblatt Kirchheimbolanden wird kostenlos an alle erreichba-
ren Haushalte der Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden verteilt.

Sofern eine Zustellung des Amtsblattes aufgrund von unvorhersehbaren St6-
rungen nicht erfolgt sein sollte, kann das jeweils aktuelle Amtsblatt in der Ver-
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und Dienstleistungsgesellschaft mbH & Co. KG in Ludwigshafen bezogen wer-
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Die Verbandsgemeindeverwaltung Kirchheimbolanden bietet fiir das
Jahr 2023 flinf Ausbildungsplatze an

Verwaltungsfachangestellte (m|w|d)

Ausbildungsbeginn: 1. August 2023

Schulabschluss: Sekundarabschluss I (Mittlere Reife)

Theoretische Ausbildung: Berufsschule Kaiserslautern und dem Kommunalen Studieninstitut
in Kaiserslautern

Personliche Voraussetzungen: Kommunikationsfahigkeit | Sozialverantwortliches Handeln |
Flexibilitat und Mobilitat | Eigeninitiative | Grundlegende PC-Kenntnisse (Office)

Bachelor of Arts (BA) im Studiengang Verwaltung (m|w|d)

(Beamter/in im dritten Einstiegsamt) - Duales Studium

Ausbildungsbeginn: 1. Juli 2023

Schulabschluss: Fachhochschulreife oder Allgemeine Hochschulreife

Theoretische Ausbildung: Hochschule fiir 6ffentliche Verwaltung, Mayen

Personliche Voraussetzungen: Kommunikationsfahigkeit | Sozialverantwortliches Handeln |
Flexibilitdat und Mobilitat | Eigeninitiative | Grundlegende PC-Kenntnisse (Office)

Fachkraft fiir Abwassertechnik (m|w|d)

Ausbildungsbeginn: 1. August 2023

Schulabschluss: Sekundarabschluss | (Mittlere Reife) | Die Anforderungen in der Berufsschule
erfordern gute Leistungen in den Fachern: Mathematik, Biologie und Chemie

Praktische Ausbildung: Im Bereich der Verbandsgemeindewerke Kirchheimbolanden. Daneben
werden praktische Kenntnisse erworben und im Rahmen tiberbetrieblicher Ausbildungskurse
vertieft.

Theoretische Ausbildung: Berufsschule Ludwigshafen

Personliche Voraussetzungen: Kommunikationsfahigkeit | Sozialverantwortliches Handeln |
Flexibilitdt und Mobilitat | Eigeninitiative | Grundlegende PC-Kenntnisse (Office)

Fachangestellter fiir Baderbetriebe (m|w|d)

Ausbildungsbeginn: 1. August 2023

Schulabschluss: Sekundarabschluss | (Mittlere Reife) | Die Anforderungen in der Berufsschu-
le erfordern gute Leistungen in den Fachern Mathematik, Biologie und Chemie

Praktische Ausbildung: Im KiboBad Kirchheimbolanden

Theoretische Ausbildung: Im technisch-gewerblichen Berufsbildungszentrum | in Trier -
Blockunterricht - www.bbsgut.de

Personliche Voraussetzungen: gute Schwimmkenntnisse | Flexibilitat und Mobilitat | Teamfa-
higkeit | Eigeninitiative | korperliche Fitness

Bewerbungen mit den Ublichen Unterlagen (Lichtbild, Lebenslauf,
Zeugnisse usw.) richten Sie bitte bis spatestens 05.09.2022 an:
Verbandsgemeindeverwaltung

Neue Allee 2

67292 Kirchheimbolanden

Fir Fragen stehen wir gerne zur Verfligung unter Tel. 06352/4004-502
oder per E-Mail: volker.stuettchen@kirchheimbolanden.de.

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen in elektronischer Form ausschlieBlich im PDF-Format
ohne aktive Inhalte (Makros/Scripte) annehmen und verarbeiten kdnnen. Fassen Sie bitte alle
Dokumente in eine PDF-Datei zusammen. Anlagen zur Bewerbung kdnnen wir aus Sicherheits-
griinden zudem nicht von einem Internetspeicher (Cloud/Mediacenter) herunterladen. Es wird
darauf hingewiesen, dass Sie mit lhrer Bewerbung gleichzeitig Ihr Einverstandnis zur elektroni-
schen Verarbeitung lhrer persénlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens
erteilen.

Hinweis zum Verbleib der Bewerbungsunterlagen:

Es wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dass die Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des
Verfahrens nicht zurlickgesendet, sondern datenschutzgerecht vernichtet werden. Wir bitten
daher, lediglich Kopien der Bewerbungsunterlagen einzureichen.
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— NEUSTART -

so sehr wie noch nie. Und
zwar heute. Eigentlich
schon gestern. Aber da
hatten wir keine Zeit.

Die Welt ist oft genug
untergegangen, drehen wir
sie einmal auf links!
Florian Schroeder
driickt den Reset-Knopf.

Wenn alle ,,Game over*
rufen, setzt Schroeder
auf Neustart!
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SCHROEDER

Es ist Zeit fiir einen Neustart -

Foto: ©frankeidel

FR. 19.08.22

Einlass: 19 Uhr // Beginn: 20 Uhr §(&) MMERZAUBER
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KIRCHHEIMBOLANDEN

Stellenausschreibung

Die Ortsgemeinde Morschheim sucht zum néachst-
moglichen Zeitpunkt

Erzieher/innen oder Fachkréfte mit gleichwertiger
Ausbildung (m/w/d)

fir ihren Natur- und Bewegungskindergarten ,,Die
kleinen Strolche*

Es handelt sich um unbefristete Stellen. Wir suchen
bevorzugt Ganztagskrafte, aber sind auch offen fiir
Teilszeitstellen.Ab Sommer konnen wir 43 Kinder im
Altervon 1-6 Jahren betreuen.

Mit viel Bewegung erwecken unsere Kinder das alte
Schulgebdude mit grofflachigem AuBengeldande zu
einem lebendigen und schonen Ort fiir Familien und
Kinder. Aufierdem haben unsere Kinder regelméafiig
die Méglichkeit unseren nahegelegenen Platz an der
Spiel- und Raststation am Wasserhaus an der Selz zu
erkunden und zu entdecken.

Wir suchen:

eine freundliche, teamfahige Verstarkung mit viel Lei-
denschaft und Liebe fiir unsere Kinder, ein verant-
wortungsvolles Organisationstalent, eine wetterfes-
te Person, die die Natur und Bewegung liebt und au-
RBerdem bereit ist, sich mit uns auf neue Wege in der
Padagogik zu machen.

Wir bieten:

ein aufgeschlossenes und motiviertes Team, Gestal-
tungsspielraum fiir pddagogische Ideen, Fort-und
Weiterbildungsmoglichkeiten, Vergiitung nach dem

. -,

ri
TVOD, E-Bike-Leasing liber den Arbeit pewegungs
wichtigste, wundervolle ,kleine Strol....
Familien.
Wir haben dein Interesse geweckt?
Wir freuen uns auf deine Bewerbung.Gerne kannst
du unter der Nummer 06352/749768 vorab Kontakt
zuuns aufnehmen und einen unverbindlichen Hospi-
tationstermin ausmachen, um uns und unsere Ein-
richtung kennen zu lernen.
Bewerbungen gehen, gerne auch digital, bis spates-
tens 05.09.2022 an:

Natur- und Bewegungskita
,Die kleinen Strolche*
Vordergasse 28, 67294 Morschheim
mail@kita-morschheim.de

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen in elektro-
nischer Form ausschlieBlich im PDF-Format ohne akti-
ve Inhalte (Makros/Scripte) annehmen und verarbei-
ten konnen. Fassen Sie bitte alle Dokumente in eine
PDF-Datei zusammen. Anlagen zur Bewerbung kdnnen
wiraus Sicherheitsgriinden zudem nichtvon einem In-
ternetspeicher (Cloud/Mediacenter) herunterladen.
Es wird darauf hingewiesen, dass Sie mit lhrer Bewer-
bung gleichzeitig Ihr Einverstandnis zur elektroni-
schen Verarbeitung lhrer persdnlichen Daten bis zum
Abschluss des Bewerbungsverfahrens erteilen.
Hinweis zum Verbleib der Bewerbungsunterlagen:
Es wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dass die
Bewerbungsunterlagen nach Abschluss des Verfah-
rens nicht zuriickgesendet, sondern datenschutzge-
recht vernichtet werden. Wir bitten daher, lediglich
Kopien der Bewerbungsunterlagen einzureichen.

rheinland-pfc
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50. Jubilaum

Verbands-
gemeinden
Kirchheim-
bolanden
Heimat des
Donnersbergs

é ii‘k\‘lrerbandsgemeinde

Kirchheimbolanden
50 Jahre - 1972 — 2022

einladen.

Verbandsgemeindeverwaltung

Rathaus

Neue Allee 2

67292 Kirchheimbolanden

oder unter: www.kirchheimbolanden.de

Die Verbandsgemeinde hat sich in den
letzten Jahren zu einem wahren Radfahr-
paradies
Wegen entlang von bliihenden Wiesen,
schattigen Waldern, idylischen Bachlau-
fen und dem wundervollen Donnersber-
ger Bergpanorama.

Was gibt es Schoneres als selbst zu erfah-
ren, wie entspannend und wohltuend ein
Ausflug in die Natur mit dem Fahrrad sein kann. Vom radelnden Genie-
Ber bis zum ambitionierten Sportler, vom E-Biker bis zum Rennradler,
ob jung oder schon etwas gereifter, in der Verbandgemeinde Kirch-
heimbolanden finden alle einen geeigneten Weg. Dabei bietet die Rad-
wanderkarte Hilfe und Orientierung um immer die angemessene Route
zu nehmen, beste Verbindungen zu finden und den schénsten Weg zu
entdecken. Die Radewege filihren durch malerische Dorfer, zu
geschichtstrachtigen Statten, weiten Waldern, Feldern und Wiesen,
vorbei an liebevoll gestalteten Spielplatzen und zu gemiitlichen Cafés
und Restaurants, die zum genussvollen Einkehren und Ubernachten

Die Radkarte erhalten Sie kostenlos bei der

entwickelt. Mit herrlichen

Scan mich!

£

Kirchheimbolanden
e el
Die Verbandsgemeindeverwaltung Kirchheimbolanden
sucht zum ndchstmoglichen Zeitpunkt fiir die verwal-
tungsinterne Abwicklung der von ihr zu betreuenden

fiinf Grundschulen einen

Sachbearbeiter (m/w/d)

Die Teilzeitstelle mit einem Umfang von 19,50 Wochen-
arbeitsstunden ist vorerst befristet bis 31.08.2023.
Nach Klarung der haushaltrechtlichen Voraussetzungen
kann das Arbeitsverhdltnis unbefristet verlangert wer-
den.

Voraussetzung fiir die Bewerbung ist eine abgeschlos-
sene Berufsausbildung in einem Verwaltungs- oder
kaufmdnnischen Beruf. Neben der geforderten Ausbil-
dung erwarten wir vor allem Eigeninitiative, Verantwor-
tungsbewusstsein, Genauigkeit und die Bereitschaft
zurTeamarbeit. Die Eingruppierungrichtet sich nach der
Entgeltordnung des Tarifvertrages fiir den offentlichen
Dienst (TV6D).

Bewerbung mit den (iblichen Unterlagen (Lebenslauf,
Zeugnisse und, wenn moglich, Lichtbild) richten Sie bit-
te bis spdtestens 12.09.2022 an die Verbandsgemein-

. Otellenausschreibung

deverwaltung, Neue Allee 2, 67292 Kirchheimbolanden
Fiir Fragen stehen wir gerne unter folgenden Telefon-
nummern zur Verfiigung:

Inhaltliche Fragen zur Stelle: 06352/4004-207
Personalrechtliche Fragen: 06352/4004-124

oder E-Mail: personal@kirchheimbolanden.de

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen in elektroni-
scher Form ausschlieBBlich im PDF-Format ohne aktive
Inhalte (Makros/Scripte) annehmen und verarbeiten
kdnnen. Fassen Sie bitte alle Dokumente in eine PDF-Da-
tei zusammen. Anlagen zur Bewerbung konnen wir aus
Sicherheitsgriinden zudem nicht von einem Internet-
speicher (Cloud/Mediacenter) herunterladen.

Es wird darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewer-
bung gleichzeitig Ihr Einverstandnis zur elektronischen
Verarbeitung lhrer personlichen Daten bis zum Ab-
schluss des Bewerbungsverfahrens erteilen.

Hinweis zum Verbleib der Bewerbungsunterlagen:

Es wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dass die Be-
werbungsunterlagen nach Abschluss des Verfahrens
nicht zuriickgesendet, sondern datenschutzgerecht ver-
nichtet werden. Wir bitten daher, lediglich Kopien der
Bewerbungsunterlagen einzureichen.
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Die Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden sucht fiir den
Bereich des KiboBades zum nachstmoglichen Zeitpunkt
Mitarbeiter in Teilzeit fiir das Bistro (m/w/d)

Es handelt sich hierbei um eine unbefristete Teilzeitstelle

mit einem Umfang von wahlweise 20,00 oder 30 Wochen-

stunden.

Das bieten wir Ihnen:

¢ Vielseitiges Aufgabengebiet

e verantwortungsvolles Tatigkeitsfeld

* angenehmes Betriebsklima

¢ Vergiitung erfolgt nach TV6D

Folgende Tétigkeiten erwarten Sie im Bistrobereich des Ki-

boBades

Empfang/Kasse:

o Sicherstellung eines reibungslosen Ablaufes im Bereich
Empfang/Kasse

e Fiihrenvon persdnlichen und telefonischen Verkaufs- und
Beratungsgesprachen

e Verkauf von Geldwert- und Einzelkarten, Kursangehoten,
Shop-Artikel, Ausgabe von Verleihartikeln

e Kassieren und sicherer Umgang mit verschiedenen Zah-
lungsmitteln

e Verwaltung der eingenommenen Geldbetrdge, Wechsel-
geld und Kartenbestdnde

e Bearbeitung von Kundenreklamationen im mdglichen
Rahmen

e Erledigung der {iblichen Korrespondenz

KiboBad-Gastronomie:

¢ Ausschank von Getranken in der KiboBad-Gastronomie

e Zubereitung und Ausgabe von kalten und warmen Spei-
sen in der Bistro-Kiiche

e Besucherfreundliche Betreuung der Gaste im gesamten
Gdstebereich

e Kassieren und sicherer Umgang mit verschiedenen Zah-
lungsmitteln

¢ allgemeines Bestellwesen und Warensicherstellung

e Gewdhrleistung der allgemeinen Ordnung, Sicherheit,
Sauberkeit und Hygiene im gesamten Service- und Ki-
chenbereich

* Tagesiibliche Vorbereitungs- uns Abschlussarbeiten

e Ot€llenausschreibung

Reinigungsdienst:
e Zuverlassige Erledigung aller Reinigungsarbeiten im Bis-
tro-, Eingangs- und Umkleidebereich
¢ Kundenfreundliches und kundenorientiertes Verhalten
Allgemein:
o Zuverldssigkeit
e Teamfahigkeit
o Zeitliche Flexibilitdt sowie Bereitschaft zu Schicht-, Wo-
chenend- und Feiertagsarbeit
Wir bitten bei lhrer Anfrage / Bewerbung um Mitteilung Ih-
rerTelefonnummerfiir eine telefonische Kontaktaufnahme.
Bei gleicher Eignung werden schwerbehinderte Bewerber
im Rahmen der gesetzlich geltenden Bestimmungen bevor-
zugt eingestellt.
Haben wir hr Interesse geweckt?
Dann freuen wir uns auf lhre Bewerbung.
Bewerbung mit den (blichen Unterlagen (Lebenslauf,
Zeugnisse, Lichtbild) richten Sie bitte bis spatestens
26.08.2022 an die
Verbandsgemeindeverwaltung, Neue Allee 2, 67292
Kirchheimbolanden
oder per eMail: personal@kirchheimbolanden.de.
Fiir Fragen stehen wir gerne unter Tel. 06352-4004-112
oderim KiboBad unter 06352-719908 zur Verfiigung.
Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen in elektroni-
scher Form ausschlieBlich im PDF-Format ohne aktive In-
halte (Makros/Scripte) annehmen und verarbeiten kon-
nen. Fassen Sie bitte alle Dokumente in eine PDF-Datei zu-
sammen. Anlagen zur Bewerbung kdnnen wir aus Sicher-
heitsgriinden zudem nicht von einem Internetspeicher
(Cloud/Mediacenter) herunterladen.
Es wird darauf hingewiesen, dass Sie mit lhrer Bewerbung
gleichzeitig Ihr Einverstandnis zur elektronischen Verarbei-
tung lhrer personlichen Daten bis zum Abschluss des Be-
werbungsverfahrens erteilen.
Hinweis zum Verbleib der Bewerbungsunterlagen:
Es wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dass die Bewer-
bungsunterlagen nach Abschluss des Verfahrens nicht zu-
riickgesendet, sondemn datenschutzgerecht vernichtet
werden. Wir bitten Sie daher, lediglich Kopien der Bewer-
bungsunterlagen einzureichen.
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Die Stadt Kirchheimbolanden sucht zum
nachstmdglichen Zeitpunkt fiir die
Kindertagesstatte ,,Villa Kunterbunt®
mehrere

staatlich anerkannte Erzieher (m/w/d)

oder

sonstige pddagogische Fachkréfte im Sinne der
Fachkréftevereinbarung (m/w/d)

Es handelt sich um unbefristete und befristete Voll- und
Teilzeitstellen.

Die unbefristete Teilzeitstelle hat einen Umfang von
27,94 Stunden.

Eine Vollzeitstelle ist befristet fiir die Dauer der Eltern-
zeit einer Stammkraft bis zum 31.01.2023.

Eine Vollzeitstelle ist befristet fiir die Dauer der schwan-
gerschaftsbedingten Abwe-senheit einer Stammkraft
bis zum 09.03.2023. Sollte die Stammkraft Elternzeit in
Anspruch nehmen, verldngert sich das Arbeitsverhalt-
nis entsprechend.

Eine Teilzeitstelle mit einem Umfangvon 21,50 Stunden
ist fiir die Dauer der schwangerschaftsbedingten Abwe-
senheit einer Stammkraft bis zum 10.12.2022 befristet.
Sollte die Stammkraft Elternzeit in Anspruch nehmen,
verldangert sich das Arbeitsverhaltnis entsprechend.
Eine Teilzeitstelle mit einem Umfang von 18,50 Stunden
ist fiir die Dauer der Abwe-senheit einer Stammkraft bis
zum 31.07.2023 befristet.

["q Stellenausschreibung

Das Entgelt richtet sich nach dem Tarlfvertrag fiir den of-
fentlichen Dienst (TV6D). Wenn Sie an einer Stelle inter-
essiert sind, richten Sie Ihre Bewerbung mit den ubli-
chen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugnisse und wenn mog-
lich Lichtbild)

bis

spadtestens 29.08.2022 per E-Mail an personal@kirch-
heimbolanden.de

Flir Fragen stehen wir gerne unter Telefon: 06352/4004-
112 oder E-Mail zur Verfligung.

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen in elektroni-
scher Form ausschlieflich im PDF-Format ohne aktive
Inhalte (Makros/Scripte) annehmen und verarbeiten
kdn-nen. Fassen Sie bitte alle Dokumente in eine PDF-
Datei zusammen. Anlagen zur Bewerbung kénnen wir
aus Sicherheitsgriinden zudem nicht von einem Inter-
net-speicher (Cloud/Mediacenter) herunterladen.

Es wird darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewer-
bung gleichzeitig Ihr Einver-standnis zur elektronischen
Verarbeitung lhrer persénlichen Daten bis zum Ab-
schluss des Bewerbungsverfahrens erteilen.

Hinweis zum Verbleib der Bewerbungsunterlagen:

Es wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dass die Be-
werbungsunterlagen nach Abschluss des Verfahrens
nicht zurlickgesendet, sondern datenschutzgerecht ver-
nichtet werden. Wir bitten daher, lediglich Kopien der
Bewerbungsunterlagen ein-zureichen.

%verbandsgsmsinde
Kirchheimbolanden

Aktiv t‘mrl”: ch tt,%wﬁ
Die Verbandsgemeinde Kirchheimbolanden sucht zum
ndchstmdglichen Zeitpunkt einen

Feuerwehrgerdatewart (m/w/d).
Es handelt sich hierbei um eine bis 31.12.2025 befriste-

te Teilzeitstelle mit einem Umfangvon 19,50 Wochenar-
beitsstunden.
Es erwartet Sie eine anspruchsvolle und mit Verantwor-
tung verbundene Tatigkeit.
Zu Ihren Aufgaben gehoren u. a. die die Wartung, Pri-
fung, Pflege, Verwaltung und Unterhaltung der Gerate
und Ausriistungsgegenstdande sowie der Gerdtschaften
und Fahrzeuge. Arbeiten in der Kleiderkammer und der
Atemschutzwerkstatt. Die Besetzung der Einsatzzentra-
le, sowie Feuerwehreinsatzdienst zusammen mit den
Angehdrigen der Freiwillen Feuerwehren der Verbands-
gemeinde Kirchheimbolanden zdhlen ebenso zum Auf-
gabengebiet, wie die Abwicklung von Einsdtzen und die
Uberwachung und Kontrolle der Haustechnik.
Einstellungsvoraussetzungen sind:
® Abgeschlossene Berufsausbildung in einem hand-
werklichen Beruf mit einer Ausbildungsdauer von min-
destens drei Jahren
e Erfiillung der gesundheitlichen Voraussetzungen des
feuerwehrtechnischen Dienstes
e Besitz des Fiihrerscheins der Klasse CE
¢ Abgeschlossene Feuerwehrlehrgéange
Grundausbildung,Sprechfunker
Maschinist, Mindestens Truppfiihrer, Atemschutzgerate-

Stellenausschreibung

tragerwiinschenswert, Gruppenfiihrer wiinschenswert
e Mitgliedschaft in einer unserer Feuerwehren
Die Eingruppierung erfolgt nach der Entgeltordnung des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst (TVGD).
Bewerbungen mit den tiblichen Unterlagen (Lebenslauf,
Zeugnisse und, wenn moglich Lichtbild) richten Sie bitte
bis spatestens 10.09.2022 an die Verbandsgemeinde-
verwaltung, Neue Allee 2, 67292 Kirchheimbolanden.
Fiir Fragen stehen wir gerne zur Verfligung unter Tel.
06352/4004 -112 oder per
E-Mail: personal@kirchheimbolanden.de.
Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen in elektroni-
scher Form ausschlieflich im PDF-Format ohne aktive
Inhalte (Makros/Scripte) annehmen und verarbeiten
kénnen. Fassen Sie bitte alle Dokumente in eine PDF-Da-
tei zusammen. Anlagen zur Bewerbung konnen wir aus
Sicherheitsgriinden zudem nicht von einem Internet-
speicher (Cloud/Mediacenter) herunterladen.
Es wird darauf hingewiesen, dass Sie mit lhrer Bewer-
bung gleichzeitig Ihr Einverstandnis zur elektronischen
Verarbeitung Ihrer personlichen Daten bis zum Ab-
schluss des Bewerbungsverfahrens erteilen.
Hinweis zum Verbleib der Bewerbungsunterlagen:
Es wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dass die Be-
werbungsunterlagen nach Abschluss des Verfahrens
nicht zurlickgesendet, sondern datenschutzgerecht ver-
nichtet werden. Wir bitten daher, lediglich Kopien der
Bewerbungsunterlagen einzureichen.

RheintandDfalz

FINANZVERWALTUNG

SIE HABEN GRUNDBESITZ?

Dann miissen Sie eine Erklarung zur Feststellung des
Grundsteuerwerts beim Finanzamt abgeben!

Frist: 31. Oktober 2022

Unser Service:

=) Wir senden lhnen im Regelfall ab Mai 2022 ein Infoschreiben mit den fir lhre

Erklérung relevanten Daten zu

=) Wir bieten lhnen iiber www.elster.de ab 1. Juli 2022 die Méglichkeit zur
elektronischen Erklarungsabgabe e

Weitere Infos unter: www.fin-rlp.de/grundsteuer

%Verbandsgemelnde
Kirchheimbolanden

Aktiv fiir MH SC r o ZukLVﬁ
. ear arbeiten Fea

Die Verbandsgemeindeverwaltung Kirchheimbolanden
sucht zum ndchstmoglichen Zeitpunkt eine/n

Sachbearbeiter/in (m/w/d) im Bereich
Ordnungsverwaltung.

Das Aufgabengebiet umfasst u. a. die Sachgebiete Of-
fentliche Sicherheit und Ordnung, StraBenverkehr so-
wie Gaststdtten- und Gewerberecht. Es handelt sich um
eine unbefristete Vollzeitstelle.

Voraussetzung fiir die Bewerbung ist eine abgeschlos-
sene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r
(m/w/d). Neben der geforderten Ausbildung erwarten
wir vor allem Eigeninitiative, Verantwortungsbewusst-
sein, Entscheidungsfahigkeit sowie die Bereitschaft zur
Teamarbeit und die Leistung von Mehrarbeit auerhalb
derregelmafBigen Arbeitszeit.

Fiir Vertretungsaufgaben im Bereich des Standesamtes
erwarten wir aufierdem die Bereitschaft zur Weiterbil-
dung zum Standesbeamten (m/w/d).

Die Eingruppierung erfolgt nach Entgeltgruppe 9 a des
Tarifvertrages fiir den 6ffentlichen Dienst (TVGD).
Bewerbungen mit den iiblichen Unterlagen (Lebenslauf,
Zeugnisse und, wenn moglich Lichtbild) richten Sie bitte

Stellenausschreibung

bis spédtestens 05.09.2022 an die
Verbandsgemeindeverwaltung, Neue Allee 2,

67292 Kirchheimbolanden.

Fiir Fragen stehen wir gerne zur Verfligung unter Tel.

06352/4004 -112 oder per

E-Mail: personal@kirchheimbolanden.de.

Bitte beachten Sie, dass wir Bewerbungen in elektroni-

scher Form ausschlieflich im PDF-Format ohne aktive

Inhalte (Makros/Scripte) annehmen und verarbeiten

konnen. Fassen Sie bitte alle Dokumente in eine PDF-Da-

tei zusammen. Anlagen zur Bewerbung konnen wir aus

Sicherheitsgriinden zudem nicht von einem Internet-

speicher (Cloud/Mediacenter) herunterladen.

Es wird darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewer-

bung gleichzeitig lhr Einverstandnis zur elektronischen

Verarbeitung lhrer personlichen Daten bis zum Ab-

schluss des Bewerbungsverfahrens erteilen.

Hinweis zum Verbleib der Bewerbungsunterlagen:

Es wird ausdriicklich darauf hingewiesen, dass die Be-
werbungsunterlagen nach Abschluss des Verfahrens
nicht zuriickgesendet, sondern datenschutzgerecht ver-
nichtet werden. Wir bitten daher, lediglich Kopien der
Bewerbungsunterlagen einzureichen.

Grundsteuerreform

Information fiir land- und forstwirtschaftliches Vermogen

Steuerverwaltung versendet Ausfiillhilfe mit wichtigen Lie-
genschaftsdaten

Die Steuerverwaltung sendet im Regelfall allen Elgentume- -
rinnen und Eigentiimern von Betrieben der Land- und Forst- -
wirtschaft sowie von verpachteten Flachen (ehemals be- -
zeichnet als Stiicklandereien) im August 2022 ein Informati- -
onsschreiben zu. Dieser Service dient als Hilfestellung zur -
Abgabe der Erklarung zur Feststellung des Grundsteuer- -

werts. Diesem Schreiben ist ein Datenstammblatt mit den -
der Steuerverwaltung vorliegenden Liegenschafts-/Geoba-
sisdaten zum jeweiligen Grundbesitz sowie eine Erlduterung
zum Ausfiillen der Erkldrungen beigefiigt.

Finanzamter raten, Informationsschreiben abzuwarten

Erklarungspflichtige sollten zundchst diese Ausfiillhilfe ab- -
warten, bevor sie dem jeweils zustdndigen Finanzamt alle -
zur Feststellung des Grundsteuerwerts erforderlichen Anga- -

ben anhand der sog. Feststellungserklarung zuleiten. .

Die Erklarungen sind elektronisch zu tibermitteln. Dies kann
kostenlos iiber das Steuerportal “MeinELSTER® (www.els-
ter.de) erfolgen. Darin stehen unter der Rubrik ,,Grundsteu-
er“ der Hauptvordruck (GW 1) und die Anlagen zur Land- und
Forstwirtschaft (Anlagen GW 3 und ggf. GW 3a) zur Verfi-
gung. Nur in besonderen Ausnahmen (sog. Hartefallrege-
lung) ist die Abgabe dieser Vordrucke in Papierform maoglich.
Hierliber entscheidet das zustandige Finanzamt.

Die Frist zur Abgabe der Feststellungserklarung endet am 31.
Oktober 2022. Die Frist kann auf Antrag an das zustandige
Finanzamt im Einzelfall verlangert werden.

Folgende Daten werden fiir land- und forstwirtschaftliches
Vermogen bereitgestellt:

Das Datenstammblatt fiir land- und forstwirtschaftlich ge-
nutzten Grundbesitz enthdlt Angaben zum Stichtag 1. Januar

2022, wie z.B.:

Aktenzeichen,

Lagebezeichnung,

Gemeinde,

Gemarkung und Gemarkungsnummer,
Flurstiickskennzeichen,

amtliche Flache,

Art der Nutzung nach gesetzlicherKlassifizierung sowie
Ertragsmesszahl

Folgende Daten miissen, soweit im Einzelfall erforderlich,
unter anderem von den Eigentiimerinnen und Eigentiimern
selbst ermittelt werden:

Bruttogrundflache der Wirtschaftsgebdude,
Tierbestande,

Durchflussmenge in |/s (Teichwirtschaft) sowie

Angaben zu Grundsteuerbefreiungen.

Soweit die Angaben im Datenstammblatt aus Sicht der Erkla-
rungspflichtigen zutreffend sind, konnen die entsprechen-
den Daten in die abzugebende Feststellungserkldrung tiber-
nommen werden. Eigentiimerinnen und Eigentiimer von
Grundbesitz, die bis Mitte September 2022 kein Informati-
onsschreiben (zzgl. Datenstammblatt als Ausfiillhilfe) erhal-
ten haben, jedoch ein solches erwarten, wenden sich bitte
an das zustandige Finanzamt. Sofern mit der Anfertigung der
Erkldrung Angehdrige der steuerberatenden Berufe beauf-
tragt werden, sollte das Informationsschreiben (zzgl. Daten-
stammblatt als Ausfiillhilfe) dorthin weitergeleitet werden.
Weitere Informationen, insbesondere FAQs zu haufigen Fra-
gen und Antworten sowie Klickanleitungen zum Ausfiillen
der ELSTER-Formulare finden sich unter:

www.fin-rlp.de/grundsteuer

Beispiel fir die Ubernahme der Daten aus der Ausfiilhilfe in die elektronischen ELSTER-Formulare

Datenstammblatt zu Aktenzeichen: 728 / 032 / 7000 7 000 £ 000 /1 o ﬁ [-{Ju:,,ﬂmd,lj{aj_,_

(Bitte das Aklenzeichaen ohne Sonderzeichen i die amilichen Vordrucke dbermehmen)

Ausfiillhilfe fiir die Erkldrung zur Feststellung des Grundsteuerwerts
fiir das land- und forstwirtschaftliche Vermégen auf den 01.01.2022

Angaben aus dem Liegenschaftskataster (Aktualitat: 01.01.2022)

Lagebezeichnung: Musterstraiie
Gemarkung: Mustergemarkung
Flur: & Flurstuck: Zihler: 30
Amtliche Flache in m?® 700

Gemeinde: Mustergemeinde o
Gemarkungsnummer: 071234 o
Flurstiick: Nenner: 1 o

Zur amtlichen Fliche des Flurstlicks wurden felgende Klassifizierungen festgestelit:

Schllssel-Nr. Hutzung

1 Landwirtschaftliche Nutzung o

Flachenanteil in m?

700 Q)

E-Ertragsmesszahl

245 )

.|

-'-E"f
qrrnu'l-:'h'e 2u

i_

Oruschen

Guwg_r
:'u'.r._,-

W e

w Startseite des Formiulars

e, Sharie an smbay

00.

[...]

Eintrag Obematuren 3
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Feuerwehr

B 2.03 Fahrzeugbrand grof3, A 63
Fahrtrichtung Kaiserslautern

04.08.2022 B 195 13:02 Uhr

Kurz nach der Auffahrt Kirchheimbolanden geriet
ein Sattelauflieger eines LKW in Brand. Der Fahrer
versuchte noch den Aufliegervon der Zugmaschine
zu trennen und verletzte sich dabei leicht. Er kam
ins Krankenhaus nach Kirchheimbolanden. Die
dann im Vollbrand stehende Zugmaschine setzte
auch die Béschung in Brand. Vor Ort auf der Auto-
bahnwardie FeuerwehrKirchheimbolanden mit zu-
ndchst 4 Fahrzeugen. Der Brand konnte sowohl bei
der Zugmaschine als auch beim Auflieger schnell
geldscht werden.

Um 13:34 wurde die Riickmeldung ,,Feuer aus*“ ge-
geben. Fiir den Béschungsbrand wurden die Weh-
ren Marnheim und Bolanden alarmiert, diese 16-
schen von einem Feldweg oberhalb der Autobahn.
Die ebenso alarmierte Feuerwehr Bischheim leitete
die Vollsperrung der Autobahn ein.

Ebenso im Einsatz war die Feuerwehr Winnweiler
mit einem Wechselladerfahrzeug und 10000 L Was-
ser, sowie die Feuerwehr Gollheim mit einem Tank-
l6schfahrzeug, die den Grundschutz fiir die im Ein-
satz befindliche Wehr in Kirchheimbolanden si-
cherstellte.

Im Riickstau, der sich hinter den Rastplatz Heuber-
gerhof hinzog, verteilte die Schnelleinsatzgruppe
des DRK kalte Getrdanke, die wegen der grofien Hitze
gerne von den wartenden Fahrzeuginsassen entge-
gengenommen wurden.

Von den Kréften des alarmierten Gefahrstoffzuges
des Donnersbergkreises wurden 800 Liter Kraft-
stoff aus der ausgebrannten Zugmaschine umge-
pumpt. Da ca. 150 Liter Diesel in den Kanal einge-
drungen waren wurde die untere Wasserbehdorde

informiert und im RuBbach eine Olsperre errichtet. |

DerKanalwurde danach mit 15000 Liter Wasser ge-
spiilt. Der eigentliche Einsatz war um 18:52 been-
det. Die Nacharbeiten um zum Beispiel die genutz-
ten Atemschutzgerdte wieder einsatzbereit zu ma-
chen, dauerte bis nach 20 Uhran.

Wahrend des laufenden Einsatzes alarmierte die
Leitstelle erneut zu einem Fahrzeugbrand auf der L
401 Ndhe des Bolanderhofes. Die eintreffenden
Feuerwehreinheiten konnten gliicklicherweise nur
einen Uberhitzen Motor feststellen.

& 1

vhs". Kreisvolkshochschule
@' Donnersbergkreis

Additive Lernangebote der KVHS Donnersbergkreis

Wie in den letzten Jahren, kdnnen auch fiir das kommende
Schuljahrwieder additive Lernangebote (zusatzliche Lernan-
gebote) an diversen Grund- und weiterfithrenden Schulen
starten. Das Angebot richtet sich an Schiiler*innen in den F&-
chern Mathematik, Deutsch, Englisch und Franzésisch. Wei-
terhin wurde dieses Angebot, hier Deutsch, auch fiir ukraini-
sche Fliichtlingskinder auf den Weg gebracht.

In kleinen Gruppen von max. 12 Schiiler*innen werden die
Kinder und Jugendlichen durch qualifizierte Kursleiter unter-
stutzt.

Durch die Unterstiitzung des Landes Rheinland-Pfalz konnen
diese Angebote in Zusammenarbeit mit den Schulen und der

vhs". Kreisvolkshochschule
®' Donnersbergkreis

KVHS Donnersbergkreis nach den Sommerferien 2022 an
den jeweiligen Schulen starten.

Es werden jedoch weiterhin Lehrer*innen, Lehramts-Studen-
tinnen und - Studenten, sowie Krafte mit pddagogischer Be-
rufsaushildung, bzw. langjahriger Berufserfahrung in der
pddagogischen Arbeit mit Schuler*innen, fiir Mathematik,
Englisch, Deutsch und Latein gesucht.

Interessierte kdnnen sich bei der Kreisvolkshochschule Don-
nersbergkreis unter 06352-710-381 melden oder eine Kurz-
bewerbung mit Qualifikationsnachweisen und Lebenslaufan
kvhs@donnersherg.de senden.

Kochschiirze selbst gestalten — Nahworkshop, Kurs 22-229007D

' Am Montag, den 05.09.2022 von 10 — 13:30 Uhr beginnt ein
§ 2-tdgiger Kurs der KVHS Donnersbergkreis, AuBenstelle

Kirchheimbolanden.

®% Wer schon lange auf der Suche nach einer personlichen
y Back- oder Kochschiirze ist, ist in diesem Kurs richtig. Hier

sind der Kreativitat keine Grenzen gesetzt, um die kulinari-
schen Kdstlichkeiten zukiinftig in einem textilen Hingucker

| zubereiten zu kénnen. Das Modell kann individuell gestaltet

werden, z.B. mit praktischen Taschen oder Verzierungen.

®. Donnersbergkreis

Kursnummer | Kurstitel
22-231005D |vhs-Sommer - Yin Yoga

Mitzubringen sind: eine Ndahmaschine, hochwertiges Nah-
garn, Stoffe, aussortierte Bettwédsche (z.B. neu eingefarbt),
Stoffschere, Stecknadeln, Schneiderkreide, Matband, Geo-
dreieck, Bleistift, Radiergummi, Kurzwaren wie z.B. Kndpfe,
ReiBverschluss, Borten & Bander, ggf. Biigeleinlage mit.
Maximal 6 Teilnehmer

Eine schriftliche Anmeldung ist erforderlich, genauere Infor-
mation unter 06352-710-181 oder unter
www.kvhs-donnershergkreis.de

¢ ' Kreisvolkshochschule

Vhs's°mmer

Ku"Se "n

den Fer; eny

Jetzt ist Zeit fiir MICH!
Neues erlernen, Wissen auffrischen oder einfach nur entspannen?
Weitere Kurse, Informationen und Buchung auf: www.kvhs-donnersbergkreis.de

Beginn Zeit
27.08.2022 | 09:00

22-227004D |vhs-Sommer - Acrylmalerei Workshop fiir Kinder ab 8 Jahren 31.08.2022 |13:00

22-229006D |vhs-Sommer - Arbeiten mit Nahzeitschriften - Workshop 03.09.2022 | 10:00

22-229001E | Nahen fur Anfanger - Aus alt mach neu

05.09.2022 | 09:30

22-229007D | Kochschiirze selbst gestalten - Néahworkshop 05.09.2022 |10:00

22-231006D | Progressive Muskelrelaxation PMR nach Edmund Jacobsen 05.09.2022 | 18:00

22-216008D | Mehr Gelassenheit, mehr Lebenslust

06.09.2022 |18:30

22-232001N | Feldenkrais |

06.09.2022 |17:30

22-232003N | Beckenbodentraining nach CANTIENICA® Methode fiir Einsteiger 06.09.2022 | 11:10
22-232005N | Riickenschule, Wirbelsdulen- und Beckenbodentraining nach CANTIENICA 06.09.2022 |10:00
22-229002E | Nahen fur Anfanger - Aus alt mach neu - Leseknochen 07.09.2022 |17:30
22-231001G | Hatha-Yoga fiir Einsteiger und Fortgeschrittene 07.09.2022 |09:30
22-231002G | Hatha-Yoga fir Einsteiger und Fortgeschrittene 07.09.2022 |18:30
22-231005G | Hatha-Yoga fiir Anfanger und Gelibte 07.09.2022 |09:45
22-231008N | Tai Chi Chuan Yang - Stil Lange Form - Fortgeschrittene 07.09.2022 | 19:00
22-232002W | Beckenbodentraining nach CANTIENICA® - Einsteiger und Gelibte 07.09.2022 | 11:00
22-232006N | Engpass-Dehniibungen und Faszien-Rollmassage nach Liebscher & Bracht 07.09.2022 | 19:00
22-232006W | Riickenschule - Wirbelsdaulengymnastik u. Haltungsschulung 08.09.2022 |10:00
22-232007W | Riickenschule - Wirbelsdulengymnastik u. Haltungsschulung 08.09.2022 | 11:30
22-229003E | Nahen fiir Anfdanger - Aus alt mach neu - Kochschiirze ndhen 10.09.2022 | 10:00
22-232008D | Online-Kurs: Riickenschule - Wirbelsdulengymnastik und Haltungsschulung 12.09.2022 | 17:00
22-232005K | Modern PILATES - ein sanftes Ganzkorpertraining nach Joseph Pilates 16.09.2022 | 11:00
22-216002G | Kleine Knigge Kurs - BegriiBung, Small Talk, Tischkultur 20.09.2022 |18:00
22-231002E | Konzentrationstraining fiir Kinder (3. und 4. Klasse) 23.09.2022 | 16:45
22-231003E | Konzentrationstraining fir Kinder (3. und 4. Klasse) 23.09.2022 |17:45
22-231004E | Konzentrationstraining fir Kinder (3. und 4. Klasse) 23.09.2022 | 15:45
22-232001E | Ganzkdrpertraining mit Elementen aus dem Yoga 23.09.2022 |18:30
22-232002E | Ganzkorpertraining mit Elementen aus dem Yoga 23.09.2022 |20:00

22-216023D | Schminkkurs Tages-Make-Up

24.09.2022 | 09:00

22-231009D | Yoga fiir den Riicken

28.09.2022 | 19:00

Telefonische Beratung unter:
Kursnummern mit Endung D/K — AuBenstelle Donnersbergkreis/Kirchheimbolanden: 06352/710-108
Kursnummern mit Endung E - AuRenstelle Eisenberg: 06351/407-413
Kursnummern mit Endung G - AuRenstelle Gollheim: 06351/490-923
Kursnummern mit Endung N - AuRenstelle Nordpfalzer Land: 06302/1309
Kursnummern mit Endung W — AuRenstelle Winnweiler - 06302/3179

Fiir die Teilnahme ist eine schriftliche oder Online-Anmeldung erforderlich.

Ende des Amtsblatt Kirchheimbolanden




